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ASUNTOS Y PUNTOS DE ACUERDOC

[Bunto 1.-

Status: Cumplimiento a la resolucion

Numere Folie: 1100300007516

Ndmero de Recurso de Revisién: RRA 012117 .

Descripeion de Ia Solicitud: “Fecha programada para pagar el incentivo econémico Gue se /e adeuda
a los Docentes Tutores de los docentes de Nuevo Ingreso del 2014, asi como a los Docentes Tutores
ve los docentes de nuevo Ingreso def 2015, por haber realizado dicha funcién de tutoria en e! ciclo
escolar 2015-2016. £n particutar a ios docentes def Estado de Zacatecas” (Sic)

Respuesta: La CNSPD, manifestd que una vez que el Estado de Zacates reportd evidencias de |z
funcién tutora, la Coordinacian Nacicnal del Servicio Profesional Docente, gestiond el page dez
incentivo respectivo ante la Direccion General de Recurses Financieros de Oficialis Mayor de Ia
Secretaria de Sducacidn Poblica.

Es imperiante sefalar, due para que la Coordinacian Nacional del Sarvicio Profesional Docente}
gestione el incentive de pagc de iz funcién tilora, se debe cumplir con una serie de criterios y

requisitos  especificos que incluyen las evidencias reportadas en la plataforma del SNRSPD por
conducio del tuior. ‘

manifestando: “Se soficits FECHA en que se realizard el pagé gue se adeuds z varios futores. | s respuesta
seflala que hubo gestiones pero no sefiala la fecha programada pare efectuar ef page, (si sus gestiones va fueron
respondidas favorablements y tiene la fecha, o sigue esperando respuesta a suv gestién v por elic no tiene fecha),
Si no ha programado fecha, 6 si es mcapaz de responder s fa solicitud Ror ser alribucion de ofra dependencia
(segdn sefiale, gestiona ante Ja Direccicn General de Recursos Financieros de Oficialia Mayor de la Secretaria de
Educacion Piblica, pero no hace desfinde de responsabilidad para responder;. Agradezco de anitemano la
aclaracion que considere pertinente..” (Sic) '
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Alegatos: La CNSPD, manifesté que una vez que el Estado de Zacatecas reportd evidencias de la
funcion tutora, la Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente, gestiond el pago del
incentivo respectivo ante la Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros de Oficialia
Mayor de la SEP.

Por tal motivo, para que el particular acceda a lo solicitado, debera realizar una solicitud a la Secretaria
de Educacién Pdblica a través del INFOMEX ubicado en las siguientes  ligas
electrénicas:hitp://www.plataformadetransparencia.org. mx/,

http:/fwww.plataformadetransparencia.org. mx/web/quest/estados lista. requiriendo la informacién a la

Direccion General de Presupuesto vy Recursos Financieros, toda vez gue esa unidad administrativa
opera el FONE.

Debe destacarse, que lo anterior se realiza con fundamento en Ia resolucién emitida por ese H. instituto
en el recurso de revision RRA 2910/186, que a la letra indica:

]

Finalmente, resulfa oportunc sefalar Gue la Unidad de Transparencia de ls
Secretaria de Educacion Piblica manifeste haber tumado 1z solicitud a la Unidad de
Asuntos Juridicos; per lo gue es menester sefialar que dado que fa solicitud fue
presentada ante ld Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente. fo
procedente erz tumar a dicho drgano dnicamente, no tumarla a unidades
administrativas de |a Secretaria de Educacidn Publica, dado que fa solicitud nofue
prasentada a la-cabeza de sector; por io que se insta, para que en fulras ccasiones
se abstenga de realizar dichas acciones, cuando las solicitudes sean atendidas por
dicha Unidad de Transparencia por ser cabeza de sector la Secrelaria de Educacion
Fuablica.

n

Resolucion INAIL:

[13
nay

Par tode 1o antes expuesto v con fundamento en et articulo 157, fraccidn i de ia
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informadion Pablica, este Institulo
considera procedente REVOCAR la respuesta emitida por la Ceordinacion
Nacional del Servicio Profesional Docente, v se le instruye a efecto realice una -
busqueds exhaustiva de la documentacion con la que se dé cuenta de o requearidae
por el particular. a saber, la fecha programada para pagar el incentive econémico
gue se adeudaa los docenies lutores de los educadoeres de nuevo ingresc en dos
mil catoree; .asi como para efectuar ef pago & los docentes tutores de profesores
de nuevo ingreso en dos mil guince, en todas las unidades administrativas
sempetantes, donde no se debera omitir a la Direccién Genaral de Formacién Y
Desarrolic Profesional y a la Direccidn Genera de Planeacién, Seguimiento y
Administracidn,
n

Cumplimiento.- En via de cumplimiento ia CNSPD, manifests que derivado de una busqueda
exhaustiva y razonable en la Direccién General de Planeacion, Seguimiento y Administracién, no se
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localizé documento alguno en el que conste la fecha programada para pagar el incentivo econémico
que se adeuda a los docentes tutores de los educadores de nuevo ingreso en 2014, asi como para
efectuar el pago a los docentes tutores de profesores de nuevo ingreso en 2015, toda vez gue los
pagos se encuentra en el &mbito de competencia del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa
(FONE), con base en la informacién que envia la autoridad educativa local. Debe destacarse que el
FONE, es operado por la Direccién General de Presupuesto y Recursos Financieros (DGPYRF)
adscrito a la Oficialia Mayor de la SEP.

L]

Atento a lo anterior, la informacién es inexistente en los archivos de la CNSPD, en términos de lo
dispuesto por los articulos 138, fraccién Ii; 139 de la Ley General de Transparencia y Accesoc alia
Informacién Publica; 141, fraccion Il; y 143 de la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la
Informacion Publica. No obsta sefalar, que la Direccién General de Formacion y Desarrollo
Profesional, unidad administrativa que sefala la resolucidn de que se frata, no es una unidad
administrativa adscrita a la CNSPD.

En aras de la transparencia, se orienta a dirigir una nueva solicitud a la Secretaria de Educacién
Plblica, a través del INFOMEX o a través de la nueva Plataforma Nacional de Transparencia, ubicada
en la siguiente liga electronica: http://www.plataformadetransparencia.org.mx. Lo anterior de
conformidad con la resolucion emitida por ese H. Instituto en el recurso de revision RRA 2910/16, en la
cual se instruye a fa SEP, que en los casos de que una solicitud sea presentada en la CNSPD, lo
procedente es realizar la basqueda solamente ante dicho Organo Desconcentrado y no turnarla a las
Unidades Administrativas de la SEP.

Por tanto, se adopta el siguiente acuerdo:

Acuerdo de Comité: ACT/CI/SE/22/03/2017.1.- Se confirma la inexistencia en los archivos de la
Coordinacion Nacional de! Servicio Profesional Docente, de documento en el que conste la
fecha programada para pagar el incentivo econémico que se le adeuda a los Docentes Tutores
de los docentes de Nuevo Ingreso del 2014, asi como a los Docentes Tutores de los docentes de
nueve ingreso del 2015, por haber realizado dicha funcién de tutoria en el ciclo escolar 2015-
2016. En particular a {os docentes de! Estado de Zacatecas, en términos de [o dispuesto por los
articulos 138, fraccion Ii; 139 de Ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; 141, fraccion Il; y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica.

Punto 2.-

Status: Cumplimiento a ia resolucion

Nimero Folic: 0001100038917

Namero de Recurso de Revisién: RRA 0320/17

Descripcidn de la Solicitud: “Soficito informacién de la plantilla de servidores piblicos y profesores de
La Escuela Secundaria Técnica No. 24 Ingeniero "Victor Bravo Ahuja”, C.C.T: 15D8T0024U, desde el
afio 1985, igualmente solicifo las claves presupuestarias de las plazas asignadas a la plantifla de
servidores pablicos y profesores desde ef afio 1985. Solicito informacion de a piantilla de servidores
pablicos y profesores de La Escuela Secundaria Técnica No. 30 "José Anfonio de Alzate”, Clave de
C.T.. 15DSTO030E, que era la ET! 264 cuando dependia de la SEP. de esta ditima solicito la
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informacion desde ef afio 1974 hasta 1992. Gracias.” (Sic)

Respuesta: La Unidad de Enlace, orientd al particular a ingresar una nueva solicitud de informacion a
la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, a través del INFOMEX.
Inconforme con la respuesta proporcionada, el particular interpuso recurso de revisién
manifestando: “reitero fa solicitud. Otros elementos a someter “no estan entregando la informacidn solicitada”
(Sic)

Alegatos: La Direccion General de Educacién Tecnoldgica Industrial, manifesté gue en septiembre
de 1978, los planteles que ofrecian el modelo de educacién secundaria tecnica, pasaron a integrar la
Direccion General de Educacién Secundaria Técnica. Con esto, la Direccion General de Educacian
Tecnoldgica Industrial, se dedica a atender exclusivamente el nivel medio superior. Por lo anterior, los
expedientes del personal adscrito a los planteles de dicho nivel y modelo educativo fueron entregados
a la mencionada Direccién General de Educacién Secundaria Técnica, dependiente de la
Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal (AFSEDF).

Por lo que se realizé una blsqueda de las escuelas secundarias técnicas citadas en la solicitud
original, localizandolas en el portal de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito
Federal, como se muestra en las impresiones de pantallas siguientes:
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Finalmente, en el Decreto por el que se reforma el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Pubiica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el once de octubre de dos mil seis, el cual
sefiala:

TRANSITORIOS

“PRIMERO.~ El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su pubiicacion en el Diaric Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO.- Los recursos humanos. financieros vy materiales asignados a fa Direccién General de Educacion
Secundaria Técnica, serdn reasignadcs a la Administracion Federal de Servicios Educativos en_el Distrito
Federal, con la intervencién de las instancias que determine el Titular de la Secretaria y de conformidad con las
insfrucciones que al efecto imparta.”

Atento a lo anterior, para que la hoy recurrente acceda a Io solicitado deberé ingresar una solicitud de
informacién a la Administracion de Servicios Educativos del Distrito Eederal (AFSEDF) a través de su
mecanismo de Transparencia.

Resolucion INAI:

113

For todo lo expuesto, con fundamento en el articule 157, fraceion il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso ala Informacion Pubtica, este instituto considera
procedente REVOCAR ia respuesta de Iz Secretaria de Ed ucaciéon Pdbiica, v se le
instruye para que realice una biUsqueda de las claves presupuestales de las
plazas asignadas asi como, de las plantillas de personal adscrito a_las
escuelas referidas por el particular, en los términos precisados en su solicitud
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de acceso; en lodas las unidades administrativas competentes. sin que pueda
omitir, la Direccion General del Sistema de Informacién y Gestion Educativa ¥,
eniregue a la particular la informacion de meérito, de conformidad con lo establecido
en el procedimients previsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica.

¥

Cumplimiento.- En via de cumplimiento y derivado de una blsqueda exhaustiva y razonable en la
Direccion General de Personal, la Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial, la
Direccién General del Sistema de Informacion y Gestién Educativa y en la Direccién General de
Presupuesto y Recursos Financieros, esta dltima informa lo siguiente.

Que después de una busqueda exhaustiva en sus expedientes y en los registros del Sistema de
Administracion de la Némina Educativa (SANE), no se localizé informacién de afios anteriores a 2015,
de la siguiente informacién:

° Plantila de servidores publicos y profesores de la Escuela Técnica No.24 ingeniero “Victor
Bravo Ahuja”, C.C.T. 15DST0024U, asi como las claves presupuestarias de las plazas
asignadas a la plantilia de servidores publicos y profesores.

e Plantilla de servidores publicos y profesores de la Escuela Técnica No. 30 "José Antonio de
Alzate" C.C.T. 15DST0030E, antes ETI 264,

Lo anterior, de conformidad con el Tercero Transitorio de [a reforma a la Ley de Coordinacién Fiscal
{LCF), publicada en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 9 de diciembre de 2013, el cual dispuso
que el Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE), entraria en vigor a
partir del 1° de enero de 2015 y por lo tanto, conforme a las fracciones | y IV del articulo 26-A de la
LGF, con la misma fecha inici6 la obligacién de la SEP de establecer un sistema de némina y de
realizar los pagos de servicios personales al personal gue ocupa plazas transferidas a los Estados por
cuenta y orden de las Entidades Federativas, en el marco del Acuerdo Nacional para la Modernizacién
de la Educacion Basica. '

Por tanto, son inexistentes en términos de los articulos 138, fraccién ii: 139 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; 141, fraccién II; y 143 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pabiica.

Ahora bien, con respectc al periodo del 1° de enero de 2015 al 15 de marzo de 201 7, se lecalizd
plantilla del personal adscrito al centro de trabajo 15DST0024U Escuela Técnica No. 24 “Ingenierc
Victor Bravo Ahuja” que contiene nombre, CURP y clave de la plaza, de acuerdo a la informacion
remitida por [a autoridad educativa del Estado de México, en su calidad de patrdn, de conformidad con
lo establecido en la Ley de Coordinacion Fiscal, misma que dada lo voluminoso de la informacion y
nuestra poca-capacidad el correo institucional, se puso disponible al particular un disco compacto,
ofreciéndole diversas opciones de entrega.

Por lo que se refiere a los estados, hasta antes de 1992 {afo en que por el Acuerdo Nacional para la
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Modernizacién de la Educacion Basica las plazas se transfirieron a los estados), la Secretaria de
Educacion Publica dentro de sus areas centrales manejaba la némina educativa estatal. Después de
1992 y hasta 2015, los estados pagaron directamente a los docentes cuyas plazas les fueron
transferidas, incluyendo los expedientes e historial de todos y cada uno de los Estados.

Por las anteriores consideraciones, se solicita a este H. Comité de Informacion confirmar la inexistencia
de la informacién solicitada del periodo de 1974 hasta 1992 en términos por lo dispuesto en los
articulos 138, fraccion | y Il; 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
141, fraccion Ly II; y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Asimismo, respecto a lo correspondiente del periodo de 1992 al 2015, se sugiere realizar una nueva
solicitud a la Secretaria de Educacion del Estado de México a través de SU propio mecanismo de
transparencia, o bien a través de la Plataforma Nacional de Transparencia ubicados en las siguientes
ligas electrénicas:

http:!/www.saimex.orq.mx/saimexfciudadano/loqin.paqe
http:/fwww. plataformadetransparencia.org. mx/

En tenor de lo anteriormente vertido, se solicita al Comité de Informacién confirmar la incompetencia
manifestada del periodo de 1992 al 2015, de conformidad con los 44, fraccion Il y 138 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: 85, fraccion |1 ¥ 131 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Acuerdo de Comité: ACT/CI/SE/22/03/2017.2.- Se confirma la inexistencia informacién de afios
anteriores a 2015, de la Plantilla de servidores publicos y profescres de la Escuela Técnica
No.24 Ingeniero “Victor Brave Ahuja”, C.C.T. 158DST0024U, asi como de las claves
presupuestarias de las plazas asignadas a la plantilla de servidores piiblicos y profesores y la
Plantilla de servidores publicos y profesores de la Escuela Técnica No. 30 “José Antonio de
Alzate” C.C.T. 15DSTOG30E, antes ET! 264, del periodo de 1874 a 1992 en términos de lo
dispueste por los articulos 138, fraccion II; 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 141, fraccion ll; y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica, asi como la incompetencia manifestada del periodo de 1992 al 2015, de
conformidad con los 44, fraccion il y 136 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 65, fraccion Il y 131 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Punto 3.-

Status: Cumplimiento a la resolucion

Nimero Folio: 0001100572816

Namero de Recurso de Revisién: RRA 0070/17

Descripcion de la Solicitud: “COPIA DEL FORMATO DE REGISTRO DE FIRMAS 2016 DFE LAS
COMISIONES DICTAMINADORAS ADMINISTRATIVAS Y DOCENTES DEL CBTIS 233 -ACTAS DE
DICTAMENES DE LOS DIFERENTES PROCESOS REALIZADOS EN FEL PRESENTE ANO PARA
PROMOCION O NUEVO INGRESO. -CONVOCATORIAS INTERNAS Y EX TERNAS DE LA PROMOCION DE
PLAZAS ADMINISTRATIVAS Y DE SERVICIOS REALIZADAS EN EL PRESENTE ANO. -DICTAMEN DE
ASIGNACION DE LA COMISION DICTAMINADORA DE PLAZAS VACANTES. -DOCUMENTOS DE PERFIL
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PROFESIOGRAFICO DE LOS ASPIRANTES EN LOS PROCESOS DE ASIGNACION DE PLAZAS.2016 -
CONVENIOS DE LOS DIFERENTES PRESTADORES DE SERVICIOS ALIMENTICIOS, PAPELERIA
ESCOLAR, CASETA Y VENDEDORES. 2016 -INFORME DEL TOTAL DE BECAS ALIMENTICIAS
OTORGADAS EN EL PRESENTE ANO PARA LOS EDUCANDOS DE LA CAFETERIA, RELACION DE
ALUMNOS BENEFICIADOS. -FICHAS DE DEPOSITO DE LOS PRESTADORES DE ESTOS SERVICIOS
REALIZADOS A LA CUENTA DEL PLANTEL” {Sic)

Respuesta: La Direccion General de Educacién Tecnolégica Industrial, manifesté que toda vez que la
modalidad de entrega por el recurrente fue archive electrénico o CD, se puso a disposicion, previo
pago de derechos.

Inconforme con la respuesta proporcionada, la particular interpuso recurso de revision
manifestando: “en ejercicio de mi derecho, me permjto argumentar y solicitar la intervencion del INAIL, por Ia
omision que realizo la DIRECTORA REBECA GALEANA ARIAS directora del CBTIS 233, en la informacion
solicitada.”Otros elementos a someter: “acfos de corrupcion en los procesos de asignacion de plazas
presupuestales, al no realizarse bajo las normas establecidas. Asignando plazas a hijos de trabajadores activos y
coaccionando con peticiones monetarias para conceder las Concesion de Cafeteria, Denuncias documentadas
ante la SUPERVISORA ROSALBA PEREZ ALTAMIRANO, persona que envioi la DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION TECNOLOGICA para reallizar la investigacion sobre denuncias de corrupcion en contra de la
DIRECTORA. (quien resulto ser amiga de la denunciada) y que no tuvo ningun empacho en divulgar su amistad y
gue nada se le puede hacer porque tiene el respaldo de altos funcionarios en la SEP, DGETI, SEMS. Ante las
instancias superiores de SEP, SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, DIRECTOR GENERAL
DE ETI, FUNCION PUBLICA Y ORGANO INTERNO DE SEP, se solicito CANCELAR fos EFECTOS DE LA
ASIGNACION DE PLAZAS oforgada al hijo de un trabajador, y demas asignaciones que haya realizado durante
este aflo 2016 la DIRECTORA. Asi como una Auditoria por fos malos manejos de fos recursos financieros” (Sic)
Alegatos: La Direccién General de Educacion Tecnolégica Industrial, manifesté que toda vez que
la peticionaria en su recurso de revisién y en el desahogo de la prevencion que ese H. Instituto aplico,
hace mencién a datos diferentes a los que mencioné en solicitud inicial y que constituyen una
ampliacion a su solicitud, los argumentos de Ia hoy recurrente devienen inoperantes, por lo que la
peticionaria, en caso de que desee acceder a la documentacion del piante!l a que hace referencia en su
recurso de revisién, debera ejercer su derecho a realizar una nueva soficitud en términos de Ja Ley de
la materia. Lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el CRITERIO 027-10.

Ahora bien, en aras de la transparencia, se solicité nuevamente informacion a Ia Lic. Rebeca Galeana
Arias, Directora del Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 233, en el Estado
de Chiapas. Informando el MCC. Fernando Sergio Guzman Cruz, Subdirector de Administracion y
Planeacién del plantel en comento, que la Directora en referencia dejé el cargo de la Direccién, y
agrega que por lo que hace al punto 1y 2 de la solicitud inicial, en lo que se refiere a la asignacidén de
las plazas docentes con la entrada en vigor de Ia Ley del Servicio Profesional Docente el 03 de
septiembre del 2013, el articulo 1° a |a letra sefala:

“Articuio 1. La presente Ley es reglamentaria de fa fraccion Il del articulo 3o. de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, rige ef Servicio Profesional Docente ¥ establece los criterios, los términos y condiciones
para el Ingreso, la Promocicn, el Reconocimiento y la Permanencia en el Servicio.

Motivo por el cual, las comisiones dictaminadoras dejaron de funcionar en los planteles, toda vez que el
proceso para ingreso es realizado por ia Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente.

Por io que respecta a la asignacion de plazas administrativas estd a cargo de los planteles, v es el
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Director el facultado para hacerlo atendiendo las necesidades del Centro de Trabajo. de conformidad
con los articulos 52 y 63 de la Ley Federal de lgs Trabajadores al Servicio del Estado, asi como el
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de |a Secretaria de Educacion
Pablica en sus articulos 16, 17 v 19.

En relacion al inciso 3 solicitado originaimente, se sefala que la asignacion de las plazas para el
Personal de Asistencia y Apoyo a la Educacién (plazas administrativas);, gueda a criterio de la
Direccién del Plantel, atendiendo las necesidades del Centro de Trabajo. de conformidad con los
articulos 52 y 63 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, asi como el Reglamento

de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacion Publica en sus
articulos 16, 17 y 19.
Resolucion INAL

[13

En razén de lo expuesto a lo largo de Ja presente resclucidn, este Institute
determina, con fundamento en en el articulo 157, fraccion 1! de |a Ley Federal de
Transparencia y Acceso-a fa Informacion Publica, que lo procedente para el caso
que nos ocupa es modificar la respuesta la Secretaria de Educacion Plblica e
instruirie a efecto de que realice una nueva blsgueda exhaustiva: por conducio de
la Direccion General de Educacién Tecnologica Industrial, relativa al Plantel CBTis
233, de ios contenidos 1 al 4 por cuanto hace al servicio adminsitrativo, a saber: 1.
Formato de registro de firmas 2016 de fas comisiones dictaminadoras
administrativas y docentes del CBTIS 233: 2. Actas de dictdmenes de los diferentes
procesos realizados en el 2016 para promocion o nugve ingreso:; 3. Convocatorias
internas y externas de la promocidn de plazas administrativas y de servicios
realizadas en el 2016, y 4. Dictamen de asignacion de la comision dictaminadora de
plazas wacantes, por cuanto hace al servicio adminsitrativa. Asimismo, debers
entregar a la solicitante el acte de inexistencia debidamente fundada ¥y motivada
relativa a la inexistencia de las fichas de depdsito de los prestadores del servicio de
cafeteria realizados a la cuenta del plamtel para ios meses de enerd, febrero, marzo

y abril de 2016 v del convenio del servicio de cafeteria correspondiente al periode
 agosto- diciembre de 20186,

Ahora bien, no es dhice sefialar que los documentos. que atienden a lo solicitade,
especificamente el convenio de servicios de cafeteria, puede contener informacion
que podria actualizar ia causal de confidencialidad estabiecida en el articulo 113
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
toda vez que puede contener informacion de particulares v datos personales de
personas ~fisicas o morales- identificadas o identificables, por Io que procederia su
ciasificacion.
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Cumplimiento.- En via de cumplimiento la fa Direccién General Educaciéon Tecnoldgica Industrial,
manifestd que por lo que respecta a los siguientes punfos:
1. Formato de registro de firmas 2016 de las comisiones dictaminadoras administrativas dei CBTIS
233.
- 2. Actas de dictamenes de los diferentes procesos realizados en el 2016 para promocién ¢ nuevo
ingreso.
3. Convocatorias internas y externas de [a promocién de plazas administrativas y de servicios
realizadas en el 2016.
4. Dictamen de asignacion de la comision dictaminadora de plazas vacantes.

Después de una busqueda exhaustiva y razonable se informa que no existen Comisionas Mixtas de
Escalafén, que la asignacion de plazas para Personal de Apoyo v Asistencia a la Educacion (plazas
administrativas y de servicios), queda a criterio de la Direccion del Plantel, atendiendo las necesidades
del Centro de Trabajo y previa opinidn de la representacién sindical, de conformidad con los artfculos
52 y 63 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, asi como del Reglamento de las
Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la SEP en sus articulos 16, 17 y 19.

Ahora bien, con respecto al punte 8, en relacién a las fichas de depdsito de los prestadores del servicio
de cafeteria realizado a Ia cuenta del plantel para los meses de enero, febrero, marze y abril de 2016,
adjunté acta_administrativa de no cobro de concesidn de servicio de cafeteria vy venta de
alimentos del semestre febrero-julio 2016, en el Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de
Servicios No. 233. :

Atento a lo anterior, los puntos 1, 2, 3, 4 y 8 son inexistentes de conformidad por lo dispuesto en los
articulos 138, fraccion Hi; 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblice;
141, fraccion ll; y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a {a informacion Publica.

Respecto al punto 6, esto es, en {o relativo al convenio del servicio de cafeteria correspondiente al
periodo agosto-diciembre de 2016, se anexa al presente version publica de la concesion de prestacion
de servicios correspondiente al periodo octubre 2016-enero 2017. No se omite mencionar, que
unicamente se han eliminado daios personales, tales como el domicilio particular, naciconalidad, nombre
y firma de persona fisica identificable, por tratarse de datos perscnales, de conformidad con los
articulos 116 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 104, 108, y 113,
fraccién 1, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi come el Trigésimo
octavo de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones plblicas.

Por |las anteriores consideraciones, se soliciia a este H. Comité de Informacion confirmar la inexistencia
y confidencialidad de ia informacion que da cumplimiento a la resolucién emitida por ef INAL

Acuerdo de Comité: ACT/CISE/22/03/2017.3.-
a) Respecto al formato de registro de firmas 2016 de las comisiones dictaminadoras
administrativas del CBTIS 233; las actas de dictamenes de los diferentes procesos
realizados en el 2016 para promocién o nuevo ingreso; las convocatorias internas y
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externas de la promocién de plazas administrativas y de servicios realizadas en el 2016;
Dictamen de asignacion de la comision dictaminadora de plazas vacantes; y, las fichas
de deposito de los prestadores del servicio de cafeteria realizado a la cuenta dei plantel
para los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2016, se confirma la inexistencia, en
términos de lo dispuesto por los articulos 138, fraccién II: 138 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; 141, fraccién Il; y 143 de ia Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

b) Se confirman como confidencial, los siguientes datos personales eliminados de la
version publica a entregar, a saber los siguientes el domicilic particular, nacionalidad,
nombre y firma de persona fisica identificable, de conformidad con lo establecido en los
articulos 116 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113,
fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como el Trigésimo octavo de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacién, ast como para la elaboracién de versiones ptblicas.

Punto 4.- Retirado

Punto 5.-

Status: Cumplimiento a la resolucion

Numero Folio: 0001100671316

Numero de Recurso de Revision: RRA 0366/17

Descripcion de la Solicitud: “informacion publica de maestra de nivel media superior. Otros datos
para facilitar su localizacion: informacion dela maestra de grupo del nivel medioc superior Lenny
Gabriela Avila Ramirez, que labora en la escuela Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de
Servicios numero 95, dependiente de la Direccion General de Educacion Tecnologica de Industrial de
la SEP. Requiero su fecha de ingreso af centro de trabajo, claves de sus plazas asignadas, sueldo base
y todas sus prestaciones y deducciones actuales, asi como su aguinaldo devengado, horarios de
clases y/o de investigacién, dias que labora en la Institucion, si esta comisionada a otro centro de
trabajo o de investigacion,si esta en proceso d easignacion de nuevas horas de clase frente a grupo,
cursos recibidos, nivel academico.” (Sic)

Respuesta: La Direccion General c{e Educacion Tecnolégica Industrial, puso disponible la informacion
en la modalidad elegida por el peticionario.

Inconforme con la respuesta proporcionada, el particular interpuso recursc de revision
manifestando: “No se envié en la respuesta su sueldo base, las prestaciones que tiene y deducciones
desglosadas mensual, solo entregaron la hoja de némina de una quincena ndmero 22 de 201 6, lo cual es
inexacta la informacién solicitada, por lo anterior, se requiere su copia de talén de pago correspondiente al mes
completo de diciembre de 2106, para saber sus percepciones y deducciones a detalle de lo gue gana como
maestra coordinadora de tutoria.” (Sic)

Alegatos: En respuesta, toda vez que la modalidad elegida fue CD, previo pago de derechos, la
Direccion General de Educacion Tecnoldgica Industrial (DGETI), envié la informacién solicitada, que
para mayor claridad se transcribe:
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La Maestra Lenny Gabrisla Aviia Ramirez, ingreso &l Centro de Bachillerato
Tecriolégico industial Y de senvcios no. 95 en |a quincena 201318, con clave
presupuestal 2‘?70315466300‘0980238; Con un. horaric de clases para e semestre
Agosto 2016 — Enero 2017 de martes d& 19200 a 13:00 horas, miércoles de 8:00 a
14.00 horas, jueves de 10:00 a 15:00 horas ¥ viernes de £:00 a 15:09 horas, cubriendc
un total de 20 horas en este plantel. Se ahexa horario de inicio de semestre Agosts
2016 — Enero 2017. (1 fola i),

Tiene un nembramiento de Coordinadora de Tutorias del turno matutino paré gl
citade semestre,

Se informa dque a partir del 24 de ociubre de 2018, tuve un cambic de horaric
por necesidades internas del plantel de lunes de 7:00 a 15:00 horas y de martes a
jueves de 7:00 5 11:00 horas, respectivamente.

Se informa. que la maestra antes citada no  se encuentra cornisionada a otro
ceniro de trabajo o investigacion y que no ésts en praceso de asignacién de nuevas
horas de clase frente 2 grupo.

Se anexan copia de sy titwio de Licenciado en Lzrecho de fecha 14 de
noviembre: del afio dos: mil dos vy de sy céduta profesional nimero 3821208 (2 fojas
(tiles} y de constahcias de cursos recibidos. que se encuentran en 2l expediente de ig
Oficina de Recursos Humanos. (15 fojas Gtiles),

;l;émbién se adjuntd lo siguiente;

s . Reporte de némina de la C. Lenny Gabriela Avila Ramirez de'la quincena 22/2016 y primera parze del
aguinaldo 2015. i A o . :
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. SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIGR,

1
EECRETARIA DE EDUCACION PUBLIGA ‘

NOMINA ORDINARIA DE EMPLEADOS

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR °

fondy

M
- NOMINA DE AGUINALDD PRIMERA PARTE DE EMPLEADOS Yogrie
"
FLCHA 105 U200 15,07 an
UL DISTCR: 00na LOCALIDAD:  coe MERIA CENTRO DU TRABAIG: 100 roruny
WIGAZCPR:; 05D sTAICA UGMICIIR:  EOXAD KR UAIAT HADITAG G4 WORELDD. ZONA ECONGMIEA 2
MOMBRE GT;  CATIS M, 15 MEREA VIE b 9¥1In QHAPRCCESC: 207E01 CONG.: 2
e | NOWBRE REQ. | !
Pl ¢ F.C. C.ULRP. CLAVE DE COBRO TOTPERC. | TOTOED. | TOT.METO I FIRMA

WIOGATETE AV AR LEARY DAGANHLA Pl TR

TI301LI03 E«8810C.008018

Resolucion INAE:
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Por lo expuesto, con fundamento en el articulo 157, fraceion lil de Ia Ley Federal de
Transparencia ¥ Accesc a la Informacion Pablica, este institulo considera procedente

MODIFICAR la respuesta de la Secretaria de Educacion Publica ¥ 58
efects de que realice o siguiente;

1. Sefiale del Catalogo de Sueldos del Personal Docente, ef concepto que

corresponda al sueldo base de Lenny Gabriela Avila Ramirez.

le instruve 2

2. Realice una busqueda exhaustiva en la Coordinacion Administrativa de 1a
Dweccidn General de Educacion Tecnolégica industrial y de Servicios, de Iz
expresion documental que dé cuenta de todas las prestaciones y deducciones

con [as que cuenta la servidora pablica solicitada.

3. En el caso de las deduccionas personales debera clasificarias e

n férminos. del

articulo 113, fraceidn | de fa Ley dé ka materia v ramilir el acta de su Comité de

Transparencia que confirme dicha situacion.

FECHA: 215208 1 2937
UNL DIST.CE,:  J0E0 LOCALIDAL: %t WERIEA CUNIRO DE TRABAJT:  31DCTO3M60
WUNICRIO: [ AT DOMICRAG:  COSTADY 527 LOLDAS HAITACIGHR, MHGLOG ZONA ECONOMIZA: 2
NOMBRE 713 L, RS MERIDA YUC C#,0t1En AMEPROCESO: i QNS ¢
3 G T T
chaonE NOMBRE REC | CURP, CLAVE DE COBRD TOTPERC. | TOTDED. | TOTMNETO FiRMaA J

Cumplimiento.- En via de cumplimiento la Direccién General de Educacion Tecnolégica Indusitrial
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{DGETI), informd lo siguiente.

1.- De acuerdo al catalogo de Sueldos del personal docente, el concepto 07 mensual que corresponde
al sueldo base de la clave que ostenta la C. Lenny Gabriela Avila Ramirez es de $ 10,270.85.

2- En lo que se refiere a la expresidn documental que dé cuenta de todas las prestaciones vy
deducciones con las que cuenta la C. Lenny Gabriela Avila Ramirez, se anexa al presente version
plablica del reperte de percepciones-deducciones, en el cual no se omite mencionar, gue con
fundamento en los articulos 116 Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica vy
113, fraccién 1, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el
Trigésimo octavo de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacidn de la
informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas, se eliminaron datos personales, tales
como el CURP, filiacion y deducciones personales.

Por las anteriores consideraciones, se solicita a este H. Comité de Informacién confirmar la
clasificacidn como confidencial de los datos personales eliminados, en términos por lo dispuesto en los
articulos 116 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y 113, fraccidn |, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, asi como el Trigésimo octavo de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion.

Acuerdo de Comité: ACT/CI/SE/22/03/2017.5.- Se confirma la clasificaciéon comoe confidencial los
datos personales eliminados tales como CURP, filiacion y deducciones personales, en términos
de lo dispuesto por los articulos 116 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica y 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica,
asi como el Trigésimo octavo de los Lineamientos generaies en materia de clasificacion y
desciasificacion de la informacion.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Sesién.
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