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ASUNTOS Y PUNTOS DE ACUERDO

PUNTO 1.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacidén de la clasificacidn de
la informacién como reservada.

NUMERO FOLIO: 0001100348219.

NUMERO DE RECURSO DE REVISION: RRA 10866/19.
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ESTATUS DEL RECURSO DE REVISION: Cumplimiento.

Solicitud de acceso a informaciéon publica, misma que se describe a
continuacion:

“(..)Director CeCaTi numero 151 Presente. En apego a ley Federal de Transparencia y acceso

a al Informacion Publica; articulos 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,15 y 16 solicito lo siguiente: 1. Ingresos
propios del 16 de septiembre 2015 a la fecha 2. Egresos de acuerdo al CLASIFICADOR POR
OBJETO DEL GASTO PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, considerando los
capitulos, conceptos y partidas del 16 de septiembre del 2015 a la fecha, con documentacidn
comprobatoria. 3. Nombre de personas en contratacién de docentes, no docentes e
interinatos, del 16 de septiembre 2015 a la fecha, examen tedrico y practico, en el caso de las

contrataciones. 4. Ultimo Oficio de nombramiento como director. sin otro asunto quedo de

usted.” (SIC)

Informacién complementaria: “(...)Director CeCaTi numero 151 Presente. En apego a ley

Federal de Transparencia y «acceso a al Informacion Publica; articulos
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,15 y 16 solicito lo siguiente: 1. Ingresos propios del 16 de septiembre 2015
a la fecha 2. Egresos de acuerdo al CLASIFICADOR POR OBIJETO DEL GASTO PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, considerando los capitulos, conceptos y partidas del 16
de septiembre del 2015 a la fecha, con documentacién comprobatoria. 3. Nombre de personas
en contratacion de docentes, no docentes e interinatos, del 16 de septiembre 2015 a la fecha,
exafnen tedrico y practico, en el caso de las contrataciones. 4. Ultimo Oficio de nombramiento

como director. sin otro asunto quedo de usted.” (SIC)

La Unidad de Transparencia turné la solicitud a la Direccién General de
Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT) quien se pronuncié de la
siguiente manera:
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. La Unidad de Transparencia recibioé el recurso de revision RRA 10866/19, el cual

La Direccion General de Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT) NO
emitié pronunciamiento alguno ante la Unidad de Transparencia de la

Secretaria de Educacién Publica respecto a lo solicitado por el ciudadano.

Inconforme con la respuesta brindada por la Secretaria de Educacién Publica,
el ciudadano recurrid en los siguientes términos:

“inconformidad de entrega de INFORMACION. SOLICITO EL RECURSO DE REVISION bajo el
articulo 148 de la LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
en sus numerales: VI, X Y Xi1.* (SIC).

fue turnado a Direccion General de Centros de Formacién para el Trabajo
(DGCFT), quien manifestd lo siguiente;

“ALEGATOS

Con el propdsito de verter el presente escrito, la Unidad de Transparencia turné
el medio de impugnacién a la Direccion General de Centros de Formacion

para el Trabajo (DGCFT) misma que después de una buUsgueda exhaustiva y

razonable manifiesta lo siguiente:

“En respuesta al similar que antecede se informa lo siguiente:

1y 2.-Ingresos septiembre 2015 a julio 2019, se informa el total de Ingresos y Egresos, poniendo
a su disposicién el nimero de hojas sefialadas, que amparan la documentacién comprobatoria.

2015 2016 2017 2018 2019
PERI
ODO
INGR 254,0 815,4 92,88 1'286, 365,6
ESOS 84.39 82.63 94.00 167.8 65.00
5
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EGR 374,5 698.9 9135,9 1'224, 416,9

ESOS 33.81 97.93 35.59 617.2 82.30
8

NUM 762 1482 1872 1922 964

HOJ

AS

3.- Contratacion de personal
ciclo escolar 2015/2016 Contratacion el 16 de abril de 2016 (...) secretaria de apoyo

ciclo escolar 2016/2017 Contratacidn el 16 de febrero de 2017 a (...) Asistente de servicios en
plantel.

ciclo escolar 2017/2018 sin contratacion

ciclo escolar 2018/2019 contratacion el 01 de septiembre de 2018 a (...) instructor de asistencia
ejecutiva

Respecto a los examenes tedricos y practicos, de conformidad con el Articulo 113 fraccién I, de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, no es posible proporcionar
dicha informacién.

4.- Se adjunta ultimo Oficio de nombramiento .“(SIC)

. El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personales (INAI), notificd la resolucién recaida en el
recurso de revisiéon RRA 10866/19, la cual instruyd lo que sigue:

"
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= FPoner a disposicion del particular en medios electronicos las 7006 fojas
correspondientes a las documentales comprobatorias generadas entre el afo
<2015 al 2019, respecio a los egresos del Centro de Capacitacion para el Trabajo
industrial numerc 151.a travées de un disco compacto, previo pago de
reproduccion, USB, la cual podra ser aportada por el particular, con la opcién de
envio a su domicilio previo page de los costos, asimismo, de manera opcionat
podra publicar la informacion mediante un vinculo elecirénice en su pagina de
Internet

= A través de su Comité de Transparencia, confirme la reserva de los examenes
aplicados a los tres servidores publicos en comento, con fundamento en la
fraccion Vil del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica vy notifique al particular, por un penodo de cinco anos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley de la materia

“(SIC).

VI. Por lo tanto, en acatamiento a lo instruido por el Instituto, la Direccién General
de Centros de Formacion para el Trabajo (DGCFT) solicita lo siguiente:

“En cumplimiento a la resolucién emitida en el Recurso de Revisién RRA 10866/19 en relacién
con la solicitud con No. de folio 3482/19, dirigida a la Unidad de Transparencia de la
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, la Direccién General de Centros de Formacién para
el Trabajo, manifiesta lo siguiente:

Poner a disposicién del particular en medios electrénicos las 7006 fojas correspondientes o
las documentales comprobatorias generadas entre el afio 2015 al 2019, respecto a los egresos
del Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial ndmero 151, a través de un disco
compacto, previo pago de reproduccién, USB, la cual podrd ser aportada porel particular, con
la opcién de envio a su domicilio previo pago de los costos, asimismo, de manera opcional
podrd publicar la informacién mediante un vinculo electrénico en su pdgina de internet.

Al respecto, los articulos 129 de la LGTAIP y 130 de la LFTAIP, establecen que los sujetos
obligados deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en
el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a
las caracteristicas fisicas de la informacidn o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

De igual forma los articulos 133 de la LGTAIP y 136 de la LFTAIP, indican que el acceso se dard
en la modalidad de entrega y, en su caso, de envio elegidos por el solicitante. Cuando la
informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida, el sujeto obligado
deberd ofrecer otra u otras modalidades de entrega. En cualquier caso, se deberd fundar 3%
motivar la necesidad de ofrecer otras modalidades.

En este sentido, los articulos 127 de la LGTAIP y 128 de la LFTAIP indican que, de manera
excepcional, cuando, de forma fundada y motivada, asi lo determine el sujeto obligado, en
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aquellos casos en que la informacidn solicitada que ya se encuentre en su posesién implique
andlisis, estudio o procesamiento de documentos cuya entrega o reproduccion sobrepase las
capacidades técnicas del sujeto obligado para cumplir con la solicitud, en los plazos
establecidos para dichos efectos, se podrdn poner a disposicién del solicitante los
Documentos en consulta directa, salvo la informaciéon clasificada.

Finalmente, los articulos 141 de LGTAIP y 145 de la LFTAIP, sefialan que los costos de
reproduccion deberdn establecerse en la Ley Federal de Derechos, y en su determinacidn se
deberd considerar que los montos permitan o faciliten el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion.

Atento a lo anterior, se pone a la disposicién del particular la documentacién comprobatoria
del periodo 2015 al 2019 consistentes en 7006 fojas.

Lo anterior en las siguientes opciones de entrega:

Copias simples: con costo unitario de $0.50 (cincuenta centavos 50/100 m.n.) recogiendo la
informacién en la Unidad de Transparencia o mds gastos de envio a través de correo
certificado.

Copias certificadas: con costo unitario de $20.00 (Veinte pesos 00/100 m.n.) recogiendo la
informacién en la Unidad de Transparencia o mds gastos de envio a través de correo
certificado

Conforme al articulo 141 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
se le proporcionan las primeras 20 copias simples, gratuitamente, cobrdndole solo el restante.

Emita por parte de su Comité de Transparencia acta, debidamente fundada ¥ motivada, en
la que se declare la reserva de los exdmenes presentados por el personal contratado en el
Cecati No. 151 en términos del articulo 110 fraccién Vil de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y la ponga a disposicidn.

Que lo solicitado es reservado de conformidad en lo dispuesto por los articulos 113, fraccidn
Xill, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 110, fraccidén
Xlll, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (LFTAIP); asi como
el Trigésimo Segundo de los “Lineamientos Generales en materia de Clasificacidn v
Desclasificacién de la informacidn, asf como para la elaboracidén de versiones publicas”, los
cuales a la letra indican:

“Articulo T13. (LGTAIP) Como informacidn reservada podrd clasificarse aqguella cuya
publicacion:

Xill. “La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del
proceso deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decisién
definitiva, la cual deberd estar documentada;”

“Articulo T10. (LFTAIP) Conforme a lo dispuesto por el articulo 713 de la Ley General, como
informacidn reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacidn:

6




SESION ORDINARIA

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ACT/CT/SO/05ﬁ1/20]9-R

Xlll. “La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del
proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decisidn
definitiva, la cual deberd estar documentada;”

Trigésimo Segundo. De conformidad con el articulo 713, fraccién Xlil de la Ley General, podrd
considerarse como informacién reservada, aquella que por disposicidn expresa de una ley o
de un Tratado Internacional del que el Estado mexicano sea parte, le otorgue tal cardcter
siempre que no se contravenga lo establecido en la Ley General. Para que se actualice este
supuesto de reserva, los sujetos obligados deberdn fundar y motivar la clasificacién de la
informacidn, sefialando de manera especifica el supuesto normativo que expresamente le
otorga ese cardcter.

Ahora bien, por lo que la entrega de lo solicitado dafiaria a la autoridad educativa, toda vez
que se trata de instrumentos de precision que resultan reutilizables para procesos futuros de
ingreso a la Secretaria de Educacion Publica, y repercutiria en la perdida de la efectividad del
mismo y colocaria en una situacién de desventaja a los aspirantes a ingresar al Subsistema
de Formacién para el Trabajo (DGCFT), en razén de la condicién de equidad que la Institucion
debe a todos los integrantes de la sociedad mexicana que aspiran a ser parte de esta
Dependencia Federal.

Por las consideraciones anteriormente vertidas, se estima que el plazo de reserva es por cinco
anos, salvo que con anterioridad desparezcan las causas que dieron origen a la clasificacién.
* (SIC)

Por tanto, la Direccién General de Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT),
solicita a este H. Comité, la confirmacion de la clasificacién de la informacidn de los
examenes tedricos y practicos como reservada por un periodo de 5 afios, en los
términos descritos con anterioridad.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/SO/05/11/2019-R.1.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION DE LOS EXAMENES TEORICOS Y
PRACTICOS COMO RESERVADA POR UN PERIODO DE 5 ANOS, ATENDIENDO
LOS ARGUMENTOS VERTIDOS CON ANTERIORIDAD, Y CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 113, FRACCION XIIl DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ASi COMO 110, FRACCION XllIi DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL
NUMERAL TRIGESIMO SEGUNDO, DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN
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MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI
COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

No habiendo mas asuntos gque tratar, se da por terminada la sesién, firmando al
inicio los que en ella intervinieron.




