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ASUNTOS Y PUNTOS DE ACUERDO

PUNTO 1.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacién de la clasificacion

de’la informacién como reservada.
NUMERO FOLIO: 0001100206519.
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Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacién:

“Copia en version electronica del numero de personas asignadas a la seguridad personal del
titular de esa dependencia, lo anterior desglosado por sexo.” (SIC)

La Unidad de Transparencia turné la solicitud a la Oficina del C. Secretario
(OCs), Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién (DGRHyO),
Direccién General de Recursos Materiales y Servicios (DGRMyS), de las
cuales, la primera de éstas solicitd la confirmacién de la clasificacién de |a
informacién como reservada en los términos siguientes:

“Sobre el particular, con fundamento en los articulos 103, 106 y 137 de Ia Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 98, 102 Y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, considerando la vigencia del plazo de
respuesta a la solicitud, se solicita someter a consideracion del Comité de Transparencia en
esta Secretaria la reserva.de la informacién solicitada, por un plazo de 5 afios a partir del 9
de mayo de 2019y hasta el 9 de mayo de 2024, lo anterior tomando en cuenta gue su difusion
podria poner en riesgo la seguridad del Titular de esta Secretaria ydeotros servidores publicos
de esta dependencia, ya que la politica de austeridad republicana que se aplica en la actual
administracion ha incidido en la politica de contratacién de servicios personales de esta
dependencia.

Al respecto, considerando que la informacién sobre el ndmero de personas asignadas a
tareas de seguridad y los servidores publicos a los cuales estdn asignados constituye un riesgo
real e inminente, ya que esta informacién podria ser aprovechada para planear la posible
vulneracion de las tareas de seguridad, proteccién Y defensa de los servidores publicos
adscritos a esta dependencia, lo que pondria en riesgo Ia salud, seguridad e integridad fisica
de los servidores pUblicos; se considera conveniente, en caso de que el Comité de
Transparencia de ésta Secretaria lo determine procedente, reservar dicha informacidn, con lo

cual se permitiria proteger la seguridad e integridad de los servidores publicos.
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Sobre el particular, conviene considerar lo siguiente:

Fundamentacidn: Articulos 113 de la Ley General de Transparencia Y Acceso a la Informacion
Publica, 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica vy los
lineamientos Vigésimo Tercero, Tn’gésirho Tercero y Trigésimo Cuarto de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de abril

de 2017; disposiciones que para pronta referencia se trascriben a continuacién:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica

"Articulo 713. Como informacién reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacién:

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica:
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pidblica
“Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacién

reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacién:

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica,..”

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién Y Desclasificacién de la Informacién,

asi como para la Elaboracién de Versiones Pdblicas

“Vigésimo tercero. Para clasificar la informacidn como reservada, de conformidad con el

articulo 113, fraccion V de la Ley General, serd necesario acreditar un vinculo, entre la persona

fisica y la informacién que pueda poner en riesgo su vida, seguridad o salud.

Trigésimo tercero. Para la aplicacién de la prueba de dafo a la que hace referencia el

articulo 104 de la Ley General, los sujetos obligados atenderdn lo siguiente:

l. Se deberd citar la fraccién y, en su caso, la causal aplicable del articulo 113 de la Ley

General, vinculdndola con el Lineamiento especifico del presente ordenamiento y,
cuando corresponda, el supuesto normativo que expresamente le otorga el cardcter de

Informacién reservada;
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Il. Mediante la ponderacién de los intereses en conflicto, los sujetos obligados deberdn
demostrar que la publicidad de la informacién solicitada generaria un riesgo de
perjuicio y por lo tanto, tendrdn que acreditar que este ultimo rebasa el interés publico
protegido por la reserva;

lll. Se debe de acreditar el vinculo entre la difusién de la informacién y la afectacién del
interés juridico tutelado de que se trate;

IV. Precisar las razones objetivas por las que la apertura de la informacién generaria una
afectacion, a través de los elementos de un riesgo real, demostrable e identificable;

V. En la motivacion de la clasificacion, el sujeto obligado deberd acreditar las circunstancias
de modo, tiempo y lugar del dafio, y

VI. Deberdn elegir la opcion de excepcion al acceso a la informacion que menos lo restrinja,
la cual serd adecuada y proporcional para la proteccion del interés publico, y deberd
interferir lo menos posible en el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la informacién.

Trigésimo cuarto. E/ periodo mdximo por el que podria reservarse la informacion serd de

cinco afios. El periodo de reserva correrd a partir de la fecha en que el Comité de

Transparencia confirme la clasificacién del expediente o documento.

Los titulares de las dreas deberdn determinar que el plazo de reserva sea el estrictamente

necesario para proteger la informacién mientras subsistan las causas que dieron origen

a la clasificacién, salvaguardando el interés publico protegido y tomardn en cuenta las

razones que justifican el periodo de reserva establecido. Asimismo, deberdn sefialar las

razones por las cuales se establecid el plazo de reserva determinado.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia,

podrdn ampliar el plazo de reserva hasta por un periodo de cinco afios adicionales, slempre

Y cuando se justifique que subsisten las causas que dieron origen a su clasificacién.”

Riesgo real: Dar a conocer que no existen o, si existen, el nimero de personal asignado a
tareas de seguridad pondria en riesgo la salud, seguridad e integridad fisica del Titular yde
los servidores publicos de esta dependencia; toda vez que dar a conocer esta informacién
permitiria que, con base en la misma, se facilite organizar un grupo que pueda atentar contra

la integridad fisica de los servidores publicos.
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Conviene mencionar que en afos recientes han ocurrido diversos ataques a servidores
publicos. El 21 de mayo del 2018 el Secretario del Trabajo en el Estado de Jalisco fue agredido
por un grupo armado, el ataque fue repelido por sus escoltas, para pronta referencia se

sugiere consultar la siguiente liga electrénica:

http/fwww.sinembargo.mx/21-05-2018/3420900

Otro evento, se suscitd el pasado 17 de abril, fecha en la que el exsecretario particular del Jefe
del Estado Mayor Presidencial fue asesinado en su domicilio en el municipio de Atizapdn de
Zaragoza, Estado de México, elemento que se refiere no contaba con ningun tipo de personal
de seguridad. La nota periodistica correspondiente se encuentra disponible para consulta en

la siguiente liga electrénica:

https//vanguardia.com.mx/articulo/asesinan-exsecretario-del-jefe-del-estado-mavor-

presidencial-de-pena-nieto

Por lo anterior se considera que el riesgo de un ataque en contra de servidores publicos es
veridico y existente; divulgar la informacién solicitada puede generar inseguridad y riesgos de
atentados contra la vida e integridad personal de los servidores publicos, lo que provocaria

un inminente riesgo adicional e innecesario.

Riesgo demostrable: Actualmente el contexto de la educacién publica resulta peligroso
debido a las diversas reacciones violentas derivadas de la aprobacion de la Reforma
Educativa propuesta por la actual administracién. Al respecto, el pasado 2 de mayo
integrantes de la Coordinadora Nacional de Trabajadores de Ia Educacion, quienes se
manifestaban en contra de la Reforma Educativa en el Estado de Guerrero, causaron
disturbios al prender fuego a material de papeleria frente al Congreso de Guerrero, para

efectos ilustrativos se sugiere consultar la siguiente liga electrénica:
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https//www.radioformulg.com.mx/notas.asp?idn=472249&id FC=2015

A fin de contextualizar lo anterior, conviene mencionar que el Titular de la Secretaria de
Educacidn Publica, Esteban Moctezuma Barragdn, ha promovido la citada reforma yen
diversas ocasiones se ha pronunciado defendiendo la misma, pronuncidndose sobre la
viabilidad de la iniciativa que se encuentra en el proceso legislativo, dicha informacién puede

encontrarse en las siguientes notas periodisticas:

https//www.eluniversal.com.mx/nacion/esteban-moctezuma-adecuaciones-nueva-reforma-

educativa-seran-las-que-requiere-la-educacion

https//www.sdpnoticias.com/nacional/2019/03/21/esteban-moctezuma-presenta-iniciativa-

de-abrogacion-para-reforma-educativa

https//www.milenio.com/politica/esteban-moctezuma-se-reunira-con-representantes-de-

la-cnte

Por lo anterior, derivado de la postura del Secretario de Educacién Publica respecto de la
Reforma Educativa y de las diversas reacciones violentas de los sectores que estdn en contra
de la misma y los ataques a instalaciones del gobierno, se infiere que el difundir la
informacion referida vulneraria la seguridad de los servidores publicos, por lo que manteneria

en reserva permitird proteger la seguridad e integridad fisica de dichas personas.

Riesgo identificable: Difundir dicha informacién podria vulnerar la seguridad del Titular y del
personal de esta dependencia, ya que su divulgacién pondria en evidencia, en caso de existir,
el ndmero de personal asignado a tareas de seguridad, o la ausencia de personal de
seguridad, lo que pondria en riesgo la salud, seguridad e integridad fisica de los servidores
publicos, ya que se podria identificar al personal de seguridad asignado, su capacidad
operativa y de respuesta ante los incidentes que vulneren la seguridad del personal, v
respecto de los servidores publicos que no cuentan con proteccién se pondria en evidencia su

vulnerabilidad, facilitando un ataque planeado en contra de éstos.
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La reserva de dicha informacién protege el derecho humano a la vida y la integridad de la
persona fisica, su divulgacién significaria exponer y/o aumentar el riesgo del Titular y los
servidores publicos de esta Secretaria; lo cual iria en contra del interés social de preservar la
vida e integridad de la persona, representando un riesgo real, demostrable e identificable

de perjuicio significativo a la seguridad de las personas.

Por lo expuesto anteriormente, quedo atento a la resolucién que el citado Comité de
Transparencia emita, después de considerar los fundamentos y argumentos vertidos en el

presente, asi como a la respuesta que consecuentemente otorgue la Unidad de

Transparencia de esta Secretaria al particular." (SIC)

Por tanto, la Oficina del C. Secretario (OCS) solicita a este H. Comité, la
confirmacion de la clasificacién de la informacién como reservada por un periodo
de 05 (cinco) afos, en los términos descritos con anterioridad.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0/21/05/2019-R.1.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO RESERVADA POR UN PERIODO DE
05 (CINCO) ANOS, ATENDIENDO LOS ARGUMENTOS VERTIDOS CON
ANTERIORIDAD, Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 113, FRACCION V DE
LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA;
ASi COMO 110, FRACCION V DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, Y LOS NUMERALES VIGESIMO TERCERO,
TRIGESIMO TERCERO Y TRIGESIMO CUARTO DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 2.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacién de la clasificacién de
la informacioén como reservada.
NUMERO FOLIO: 1100400028019.
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Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

‘A QUIEN CORRESPONDA.

Con el debido respeto y con base en mi derecho de mi peticién y mi derecho de acceso a la
informacidn publica, solicito copia simple de TODOS los dictémenes de promovido y/o
aceptado (en caso de profesores de nuevo ingreso estos Ultimos), que ha elaborado en el
ejercicio de sus funciones la Comisidn Dictaminadora Docente (comisién mixta de
escalafén), misma que estd presidida a la fecha por el servidor publico C. (..), los dictamenes
solicitados deben de ser los comprendidos (fechados ), durante los arfios 2017, 2018 Yy 2019, a
la fecha de esta solicitud.

Importante mencionar que en el mes de febrero de este afio 2019, se acaban de celebrar
convocatorias cerradas para plazas docentes y o la fecha ya se han designado los
ganadores de estas plazas convocadas y sus respectivos corrimientos escalafonarios, sin que
se hayan informado de los resultados, por tanto, se deberdn de incluir estos dictdmenes
dado que ya estdn elaborados (se adjunta copia simple de una de esta convocatorias).

La informacién solicitada se pide encarecidamente se envie por este portal para efectos de
agilizar la entrega de la misma y en formato tai que permita el manejo del volumen de estos
datos (PDF), la informacién deberd de validarse por el funcionario publico facultado
(Directora del Instituto Tecnolégico de Cd Madero y/o (.) presidente de la comisidn
dictaminadora docente).

Sin otro particular de momento,agradezco de forma anticipada la atencién a la presente
peticion.

ATENTAMENTE
CIUDADANO.”(SIC).

El Tecnolégico Nacional de México (TecNM) manifesté lo siguiente:

“En relacion al Instituto Tecnolégico de Ciudad Madero

Respecto a las convocatorias cerradas le informo que ain no han sido dictaminada,
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DOCUMENTO RESERVADO: Los Dictdmenes y toda la informacion relativa a las
convocatorias cerradas del afio 2019,

FUNDAMENTO LEGAL: Articulos T10, fraccion VIII, 97, pdrrafo sexto;104, 105 pdrrafo tercero; y
111 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo 113 fraccidn
Vill de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral
vigésimo séptimo de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y
desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

MOTIVACION DEL DANO: Que las Convocatorias cerradas del afio 2019 ain no han sido
Dictaminadas debido a que en fecha 26 de marzo del ario en curso, concluyo el ejercicio de
la Comisién Dictaminadora; presidida por el Ing. José de Jesus Menindez Valenzuela, por lo
que la direccion del Instituto de mérito continua en la espera de los resultados
correspondientes.

DANO PRESENTE: Se proporcionaria informacion incompleta o sesgada de un proceso se
auditoria que todavia no concluye.

DANO PROBABLE: La difusién de la informacidn relativa o estas convocatorias podria
obstruir la labor de revisién, verificacién y dictamen por parte de la Comisién Dictaminadora,
debido a que dichas convocatorias se encuentran en proceso, y al no fenecer, no se tiene un
dictamen final o de conclusion.

DANO ESPECIFICO: Se considera que el entregar la informacidn solicitada por el ciudadano
peticionario se estaria divulgando informacién incompleta o sesgada, de un proceso que
todavia no concluye, impidiendo u obstaculizando las labores de la Comisién Dictaminadora
en el Instituto de mérito.

Por lo tanto, el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM.), solicita a este H. Comité, la
confirmacion de la clasificacién de la informacién reservada, por un periodo de 2 meses,
debido a que el proceso aun no fenece.” (SIC).

Por tanto, el Tecnolégico Nacional de México (TecNM) solicita a este H. Comité, la
confirmacidén de la clasificacion de ia informacién como reservada por dos meses,
en lo relativo a los dictdmenes y toda la informacion relativa a las convocatorias
cerradas del afio 2019 del Instituto Tecnolégico de Ciudad Madero, y por los
argumentos anteriormente vertidos.
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ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0O/21/05/2019-R.2.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO (TECNM), CONFIRMA POR UNANIMIDAD
LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO RESERVADA POR UN PERIODO
DE DOS MESES, EN LO RELATIVO A LOS DICTAMENES Y TODA LA INFORMACION
RELATIVA A LAS CONVOCATORIAS CERRADAS DEL ANO 2019 DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE CIUDAD MADERO, Y POR LOS ARGUMENTOS
ANTERIORMENTE VERTIDOS, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 113,
FRACCION VIII; DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA; ASi COMO 97, 110, FRACCION VIil DE LA LEY FEDERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL NUMERAL
VIGESIMO SEPTIMO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE
CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION.

PUNTO 3.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacidn de la clasificacién de
la informacion como reservada.
NUMERO FOLIO: 1100400030719,

. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion: -

“Contestar y dar respuesta con evidencias de lo siguiente: 1. Cuando hay una denuncia de
acoso hacia los alumn@s del instituto tecnologico de pabellon de arteaga cual es el
procedimiento y adjunte evidencias. 2. cual es la sancién mdxima para los maestros
acosadores del instituto y adjunte evidencia. 3. cual es el motivo de no aplicarle sancién al
maestr@s acosador@ y adjunto evidencias, el por que no se aplico. 4. agrege evidencias de
que se sigue procedimientos a I@s maestr@s acosadores. 5. cual es procedimiento que se
sigue o se siguio con los maestro (...), y (..) y los resultados. fundamentos legales y evidencias
de los procedimientos que se siguen de acoso hacia los alumnos, en el Tecnoldgico de
Pabellén de Arteaga”(SIC).

ll. _El Tecnolégico Nacional de México (TecNM) manifestd lo siguiente:

10




SE P SESION ORDINARIA

TARIA DE

ACT/CT/s0O/21/05/2019-R

‘Respecto del Instituto Tecnolégico de Pabellén de Arteaga:

e Adjunto como ANEXO 1 copia simple digitalizada del Procedimiento para la prevencion,
atencién y sancion del Hostigamiento sexual y Acoso Sexual en el Tecnolégico Nacional de
México (MOO-SC-AC. 025)

* Respectodel numeral 2, e indico que no ha lugar a una respuesta, debido a que el Instituto
de mérito y el Subcomité de Etica y Prevencién de conflictos de intereses, no cuentan con
la facultad de emitir sanciones de acuerdo a las responsabilidades indicadas en el
procedimiento. Es importante mencionar que es el Organo Interno de Control quien realiza
la investigacion correspondiente y sanciona conforme a la normatividad aplicable.

e Como ya quedo sefialado con anterioridad le indico que el Instituto y el Subcomité de Etica
Y Prevencidn de conflictos de intereses, no cuentan con la facultad de emitir sanciones en
materia de Hostigamiento sexual Y Acoso Sexual.

e No es posible proporcionar la informacién respecto a las evidencias del procedimiento
seguido a los presuntos profesores acusados por acoso, a continuacion, sefnalo la Prueba
de Dafio, para clasificar la informacién reservada.

e DOCUMENTO RESERVADO: La documentacion derivada de la investigacidn llevada a
cabo por presuntos actos cometidos por servidores publicos del Instituto Tecnoldgico de
Pabellon de Arteaga.

* FUNDAMENTO LEGAL: Articulos 110, fraccidn XI, 97, pdrrafo sexto;104, 105 pdrrafo tercero; y
111 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, articulo 113
fraccion IX de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el
numeral vigésimo octavo, de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion 8%
desclasificacidn de la informacidn, asi como para la elaboracidn de versiones publicas.

e MOTIVACION DEL DANO: No es posible proporcionar la informacion relativa a las
evidencias, asi como los procedimientos que se siguen a unos profesores hacia los alumnos
dentro de un procedimiento por acoso del Instituto Tecnologico de Pabellén de Arteaga,
toda vez que es un proceso que aun no fenece.

e DANO PRESENTE: Se proporcionaria informacion incompleta o sesgada de un
procedimiento que todavia no concluye.

e DANO PROBABLE: Entregar la informacidn en los términos solicitados, puede afectar la
conduccion del procedimiento que aun no fenece.

e DANO ESPECIFICO: Se considera que el entregar la informacién solicitada por el
ciudadano peticionario se estaria divulgando informacidn incompleta o sesgada, de un
proceso, que todavia no concluye.

e Por lo tanto, el Tecnolégico Nacional de México (TecNM.), solicita a este H. Comité, la
confirmacion de la clasificacién de la informacién reservada, por un pericdo de T ario,
debido a que el proceso aun no fenece.” (SIC).

11
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Por tanto, el Tecnolégico Nacional de México (TecNM) solicita a este H. Comité, |a
confirmacion de la clasificaciéon de la informaciéon como reservada por un afio, en lo
relativo a la documentacion derivada de la investigaciéon llevada a cabo por
presuntos actos cometidos por servidores publicos del Instituto Tecnolégico de
Pabellon de Arteaga, y por los argumentos anteriormente vertidos.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/SO/21/05/2019-R.3.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO (TECNM), CONFIRMA POR UNANIMIDAD
LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO RESERVADA POR UN PERIODO
DE UN ANO, EN LO RELATIVO A LA DOCUMENTACION DERIVADA DE LA
INVESTIGACION LLEVADA A CABO POR PRESUNTOS ACTOS COMETIDOS POR
SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE PABELLON DE
ARTEAGA, Y POR LOS ARGUMENTOS ANTERIORMENTE VERTIDOS, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 113, FRACCION IX; DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ASI COMO 97, 110,
FRACCION XI DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, Y EL NUMERAL VIGESIMO SEPTIMO DE LOS
LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesion, firmando al
inicio los que en ella intervinieron.
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