DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccion i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018

Programas y Cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Gasto Ejercido Acumulado
Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

FRACCION |

PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 1: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

OI:‘GS‘:{:S(‘:';:: / Programa Avance Avance ’\;;;a Avance Meta 3er. Avance
JuLIO JULIO-AGOSTO Jutio- Actividad Indicador Avance Ene-Mar Ene-Mar Abr-Jun Abr-Jun Jul-Sept Jul-Sept Oct- Oct-Dic Observaciones
SEPTIEMBRE Dic
CECYTEA Proyecto 1: DESARROLLO 1.1 Ejecutar las acciones Porcentaje Acciones ejecutadas

INSTITUCIONAL Y GESTION establecidas en el sistema de

ADMINISTRATIVA 14,957,898.43| 28,575,731.52| 42,959,360.79| control escolar regulado por la
Coordinacién Nacional de ODES
de los CECyTES
1.2 Verificar la operacién y Numero de Planteles con software 31 57 7 7 8 24 8 26 8 Derivado de los equil que se han realizad
funcionamiento del Software educativo y administrativo funcionando se han efctuado mayor numero de visitas de control
educativo y administrativo de y seguimiento.
cada plantel.
2.1 Realizar los procesos de Porcentaje de equipo adquirido con base 30% 20% 15% 20% 15%
adquisiciones, tendiente a en los requerimientos de equipamiento
equipar los Centros Educativos  |determinados por los lineamientos
del CECYTEA con base en las institucionales.
necesidades técnicas de cada
carrera.
2.2 Realizar los procesos de Porcentaje de adquisicion realizada 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%
adquisicion de materiales y
servicios requeridos para el
desarrollo de los proyectos del
Colegio.
2.3 Ejecutar las acciones para el |Porcentaje de registro de resguardos 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% En cuanto ingresa algun bien se procede de forma
resguardo de bienes muebles por |ejecutado. inmediata a la elaboracién de su ingreso, con el
adquisicion. proceso de registro y etiquetado correspondiente.
2.4 Realizar las acciones para el |Porcentaje de registro de resguardos 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% Se realiza de forma inmediata al asingar los bienes a
resguardo de bienes muebles por |ejecutado. los usuarios.
reasignacion.
2.5 Ejecutar el programa para Namero de inventarios realizados 2 1 1 1 1
control de inventarios.
2.6 Efectuar pago de servicios Porcentaje de servicios pagados 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100%
para oficinas centrales y
planteles.
2.7 Efectuar el pago de Porcentaje de pagos efectuados 85% 100% 85% 85% 85% 100% 85% 100% | 85%
adquisiciones de bienes
solicitados por los planteles y
oficinas centrales (Requisiciones
y Licitaciones)
2.8 Reportar los estados Numero de reportes financieros 36 27 9 9 9 9 9 9 9
financieros del Colegio elaborados
2.9 Efectuar los pagos al Numero de nominas realizadas 33 19 6 6 8 7 7 6 12 La némina correspondiente al concepto de RS se
personal que labora en el reprograma, para el proximo trimestre.
CECyTEA a través de la némina
correspondiente.
3.1 Implementar plataforma para [NGmero de plataformas para Sistema de 1 0 1
la operacion en el Colegio del Gestion de la Calidad implementada.
Sistema de Gestion de la Calidad
4.1 Envio de los documentos de |Porcentaje de documentos de normativa 100% 94% 94% 100% | 100%
la normativa académica vigente |académica vigente aplicable en los
aplicable de los CECyTE's a los Planteles CECyTE y Centros EMSaD
Planteles CECyTE y Centros
EMSaD

PROYECTO 1/1

15




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccion i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |
PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 1: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Organismo / Programa Avance Tz;a Avance Meta  \ance Meta3er. Avance 42.3 Avance

Institucion 2do.

JULIO- o p Oct- 0
JuLIO JULIO-AGOSTO SEPTIEMBRE Actividad Indicador Avance Ene-Mar Ene-Mar Abr-Jun Abr-Jun Jul-Sept Jul-Sept Oct-Dic
4.2 Difusién de la normativa Porcentaje de normativa académica
dé vigente y apli vigente apli difundida en los
para los CECyTE's en los Planteles | Planteles CECyTE y Centros EMSaD
CECyTE y Centros EMSaD

Observaciones

4.3 Aplicacion de la normativa Porcentaje de documentos de normativa 87% 100% 100% 87%
dé vigente apli para démi licad

los CECyTE's en los Planteles

CECyTE y Centros EMSaD

4.4 Actualizacion y difusion de Porcentaje de Reglamentos y Manuales 90% 100% 100% 90%
los reglamentos, manuales de actualizados y difundidos
organizacion, procedimientos y
demas normatividad que debe
ser promovida y difundida.

De acuerdo a la normativa que surja, o sea aprobada
o actualizada, entre otras:

* Aviso de privacidad simplificado

 Aviso de privacidad integrado

* Codigo de ética

* Codigo de conducta

* Reglamento interior

Actualmente se estd actualizando los manuales de
Procesos y Procedimientos asi como el Manual de
Organizacion.

5.1 Operar el Sistema de Porcentaje de fracciones de la Ley de 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Rendicion de Cuentas y Transparencia de la entidad
Transparencia para el Colegio, cumplimentadas

con base en lo establecido en la
ley en la materia, de la entidad.

5.2 Responder a los Porcentaje de Solicitudes de informacién 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
requerimientos en materia de en tiempo y forma atendidas.
informacion solicitados a través
del portal de Transparencia

asistencia, acompafiamiento y Asistencia, acompafiamiento y
supervision pedagdgica en los 14 |supervision pedagdgica realizadas
CECYTES y 17 Centros EMSAD
operando.

6.1 Ejecutar los procesos Porcentaje de etapa procesal juridica 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

juridicos necesarios para la concluidas en el ejercicio

operacion juridico-legal del

Colegio

7.1 Implementar el Programa de |NUmero de acciones del Programa de 2 2 1 1 1 1 Se elaboran dos planes de trabajo al afio, uno por

semestre

El primero comprende de enero a junio

El segundo de agosto a diciembre, actualmente se
opera el segundo periodo.

7.2 Asistencia, acompafiamiento [Numero de visitas a planteles CECyT y 62 62 31 20 0 11 31 31
y supervision pedagogica a 14 EMSaD en la primera etapa de asistencia
planteles CECyTE y 17 centros acompafiamiento y supervision

EMSaD pedagdgica

La supervision del segundo periodo se esta
realizando desde el 19 de septiembre de 2018, con
una asistencia a los 31 planteles. Se logra el 100% de
la meta de forma anticipada, con el nuevo esquema
de trabajo se han efectuado mas visitas de las
inicialmente programadas para dar seguimiento al
cumplimiento y avance de indicadores académicos
registrados en la visita inicial.
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccion i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |
PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 1: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Organismo / Avance e Avance WER Avance Meta 3er. Avance ’fiza Avance

Programa ler. 2do.

JULIO- o p Oct- 0
JuLIO JULIO-AGOSTO SEPTIEMBRE Actividad Indicador Avance Ene-Mar Ene-Mar Abr-Jun Abr-Jun Jul-Sept Jul-Sept Dic Oct-Dic Observaciones

7.3 Acompafiamiento docente en |Porcentaje de docentes observados en el Se estd llevando a cabo el acompafiamiento docente

sus practicas pedagogicas en el |aula respecto a una muestra en el aula apoyados por instrumento de registro para
aula representativa la valoracién del desempefio del personal docente.
7.4 Acompaiiar y fortalecer la Porcentaje de indicadores establecidos 75% 86% 0% 0% 75% 86% 75% Los indicadores se cumplen de forma satisfactoria, de
practica docente respecto a la en el instrumento de registro acuerdo a las guias de observacion.

construccion de interacciones
educativas significativas que
estimulen el alcance de los
aprendizajes significativos con
apoyo de un instrumento de

registro.

7.5 Fortalecer el funcionamiento |Porcentaje de indicadores establecidos 83% 67% 0% 0% 83% 67% 83% Se estd ejecutando el proceso de verificacion de
de las escuelas en el marco de la |en el instrumento de registro cumplimento a indicadores de acuerdo al
Autonomia de Gestion instrumento de registro. (Listas de cotejo)

7.6 Verificar procesos de Porcentaje de indicadores establecidos 73% 73% 0% 0% 73% 75% 73%

evaluacion interna, revisando en el instrumento de registro

que estos sean de caracter
permanente y formativo.

7.7 Dar seguimiento al programa |NUmero de visitas de supervisién, 15 4 0 0 15 4 15
de Asistencia, acompafiamiento y|seguimiento y evaluacion a planteles con
supervision pedagogica en los mayor necesidad y apoyo.

planteles con mayor necesidad y
apoyo.

7.8 Supervisar el cumplimiento | Porcentaje de indicadores establecidos 80% 79% 0% 0% 80% 79% 80%
de los procesos académicos de  |cumplidos.
acuerdo a una rdbrica o
instrumento de registro para el
seguimiento y evaluacién de los
planteles, a planteles con mayor
necesidad y apoyo.

8.1 Realizar el calendario Actividades calendarizadas 2 1 1 1 1
institucional de las actividades
programadas por todas las dreas
integrantes del colegio
establecidas para el ciclo escolar
y afio administrativo

8.2 Dar seguimiento a las Actividades escolares programadas 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% | 90%
actividades escolares
programadas de la Direccion
Académica
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccion i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |
PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 1: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Organismo / Programa Avance Tz;a Avance WER Avance Meta 3er. Avance e Avance

Institucion 2do. 4to.

JULIO- o p Oct- 0
JuLIO JULIO-AGOSTO SEPTIEMBRE Actividad Indicador Avance Ene-Mar Ene-Mar Abr-Jun Abr-Jun Jul-Sept Jul-Sept Dic Oct-Dic Observaciones

9.1 Informar de manera, Numero de informes de avances del PA
oportuna y veras, acerca de los  |2018 elaborados.

avances del Programa Anual,
requeridos por la Junta Directiva
y por las areas centrales del
Colegio, a través de la
elaboracién de los Reportes de
Avances del Programa Anual.

9.2 Dar seguimiento financiero al |Porcentaje de control presupuestal del 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100%
cumplimiento del programa ejercicio del gasto de los proyectos
anual 2018 establecido, establecidos en el PA 2018.

mediante el control presupuestal
del ejercicio del gasto.

10.1 Implementar la ruta de Namero de Planteles con ruta de mejora 31 31 31 31 31 31 Todos los planteles cuentan con su ruta de mejora

mejora de los procesos de los procesos académicos con base en un diagnéstico escolar y consideran
dé en los con i en la ruta de Mejora actividades para atender las 4 prioridades

los consejos técnicos locales Continua educativas:

1. Normalidad minima

2. Mejora de los aprendizajes

3. Atencidn al rezago y abandono escolar
4. Convivencia escolar

10.2 Ejecutar las acciones dela  |Numero de rutas de Mejora continua en 2 1 1

ruta de Mejora continua en planteles ejecutado.

planteles

10.3 Evaluacion de la ruta de Numero de Mejoras implementadas 12 9 3 3 3 3 3 3 3

Mejora Continua de los aspectos

académicos

10.4 Conformar los Consejos Ndmero de Planteles con Consejo 31 31 31 31 Los Consejos Técnicos se conformaron en la parte
Técnicos Escolares en cada Técnico Escolar intensiva, en el mes de junio de 2018.

plantel del CECyTEA.

10.5 Elaborar el plan de trabajo |Numero de Planes de trabajo de los 31 31 31 31 31 31 En julio-septiembre se revisaron las rutas de mejora 'y
de los Consejos Técnicos consejos técnicos escolares en los se evaluaron los avances de las acciiones
Escolares en los planteles de planteles elaborado. implementadas.

acuerdo a la estructura
establecida por el plantel.

10.6 Ejecutar las actividades de | Porcentaje de actividades de seguimiento 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% | 80%
seguimiento del programa de ejecutadas.
trabajo de los Consejos Técnicos
Escolares en los planteles.

11.1 Generar el diagnostico de Numero de diagndsticos realizados por 31 31 31 31 31 31
necesidades de capacitacion del |plantel
personal de apoyo y asistencia a
la educacién
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

Organismo /

e Programa
Institucion 9

JuLIO JULIO-AGOSTO

Jul
SEPTIEMBRE

Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

FRACCION |

En terminos del articulo 41, fraccién i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018

PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 1: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

Actividad

Indicador

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Meta

Avance 2do.

Avance Avance Meta 3er. Avance Avance

Avance Ene-Mar Ene-Mar Abr-Jun Abr-Jun Jul-Sept Jul-Sept OD?; Oct-Dic

Observaciones

11.2 Ofrecer capacitacion al Namero de cursos ofertados para la

personal de apoyo y asistencia a |capacitacién de personal de apoyo y

la educaciéon de manera asistencia a la educacién de manera

contintia.

11.3 Incrementar el nimero de  |NUmero de Participantes del personal de 85 180 85 180 85

personal de Apoyo y Asistencia a |Apoyo y Asistencia a la Educacién en los

la Educacion participante en los |programas de capacitacion del Sistema

programas de capacitacion del Integral de Desarrollo de Habilidades

Sistema Integral de Desarrollo de

Habilidades

11.4 Realizar actividades Namero de actividades Deportivas 2 2 1 1 1 1 Se llevé a cabo el Torneo de Servidores Publicos de

Deportivas para los Trabajadores |realizadas. Gobierno del Estado, en el cual se inscribi6 al

de CECYTEA CECyTEA cumpliendo con las erogaciones
corr lientes que d da la participacién
(uniformes, arbitrajes, traslados) en las disciplinas
de:
* Futbol varonil
» Basquetbol femenil (obteniéndose el primer lugar
en esta categoria)

11.5 Realizar actividades Numero de Actividades Artisticas y 8 3 2 1 2 2 2 0 2

Artisticas, Culturales y Sociales | Culturales realizadas.

para los Trabajadores de

CECYTEA

12.1 Implementar programa de  |Numero de personal certificado y/o 7 7

acreditacion o certificacién para |acreditado.

el Personal de Apoyo y Asistencia

a la Educacién.

13.1 Ejecutar programa de Porcentaje de programa de Estimulos y/o| 100% 100%

Estimulos y/o incentivos al incentivos al desempefio del personal de

desempefio del Personal de apoyo y Asistencia a la Educacién

Apoyo y Asistencia a la aplicado.

Educacion.

14.1 Operar el sistema de Porcentaje de sistema de Contratacion y 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100%

contratacion y/o reubicacion del |/o reubicacién del personal de Apoyo

personal de Apoyo Administrativo operado.

Administrativo Sistema de

Solicitudes de Personal (SISOP)

PROYECTO 1/5
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccion i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |
PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 2: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Avance Meta Avance Meta2do. Avance Meta3er. Avance Meta 4to.  Avance

Organismo / Meta

Institucion

JuLIO-
AGOSTO

JULIO-

SEPTIEMBRE

Actividad

Indicador

Anual

Avance

Programa ler

Ene-
Mar

Ene-Mar

Abr-Jun

Abr-Jun

Jul-Sept

Jul-Sept

Oct-Dic

Observaciones

CECYTEA Proyecto 2: 1.1 Operar la plataforma SAEKO [1.1 Porcentaje de reportes de control 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
ATENCION A LA para generar reportes de Control|escolar generados.
DEMANDA, 73,523.84 79,784.70 Escolar.
COBERTURAY
CALIDAD
1.2 Incrementar, con base en los [1.2 Crecimiento matricula. 10% 10% La meta no se cubre en este periodo
indices de crecimiento real, el debido a que en el proceso electoral del
Programa de Ampliacion de la mes de julio, se instruyd a este Subsistema
Cobertura instrumentado por el a no aperturar la plataforma de ingreso en
Gobierno Federal tanto el proceso electoral no concluyera;
lamentablemente, otros organismos de
educacién media superior no acataron la
instruccion y abrieron la plataforma de
ingreso por lo que muchos jovenes
eligieron otras opciones.
Este Colegio ha desarrollado una estrategia
parar recuperar reingresos con la apertura
de grupos, se prevé un incremento
considerable para el siguiente semestre
con lo que serd cubierta la meta.
2.1 Emitir de manera oportuna  [2.1 Porcentaje Certificados emitidos 100% 100% 100% 100%
los Certificados.
2.2 Tramitar ante las instancias  |2.2 Porcentaje de Tramites ante las 100% 100%
correspondientes Titulos a los instancias correspondientes de los
alumnos egresados por plantel  |Titulos de egresados que lo soliciten
que lo soliciten. realizado
2.3 Contar en el acervo, conla |2.3 Bibliografia pertinente y acorde a 50% 50% 50% 50% En el mes de agosto se adquirieron libros
bibliografia pertinente y acorde a [los programas de estudio vigentes. de texto del componente basico para el
los programas de estudio CECyT; en el caso de EMSAD se dot6 de
vigentes. bibliografia basica (libros de texto para
cada asignatura) a toda su matricula
estudiantil.
3.1 Atender individual y Namero de planteles con actividades 31 31 31 31 31 31 31 31 31 Se brindaron:
grupalmente a los alumnos a de tutoria grupal e individual. * 3423 asesorias individuales
través del tutor escolar en cada * 18,393 asesorias grupales
plantel.
3.2 Operar la tutoria entre pares |Numero de planteles con actividades 31 31 31 31 31 31 31 31 31 * 4074 tutorias entre iguales.
de tutoria entre pares.
3.3 Operar el programa de Numero de planteles con asesorias 31 31 31 31 31 31 31 31 31 * 3219 asesorias académicas
asesorfas démi
3.4 Aplicar evaluaciones Numero de planteles con evaluaciones 100% 100% 100% 100% * Se realizaron la totalidad de las
diagnosticas a los alumnos. diagnosticas. evaluaciones diagndsticas (3775
evaluaciones)
3.5 Atender a los alumnos con | Alumnos con ausentismo atendidos 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Se brindé atencién al 100% de los casos
ausentismo. detectados de ausentismo (1, 159)
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Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Avance Meta Avance Meta2do. Avance Meta 3er. Avance Meta 4to.  Avance

Organismo / Meta

Institucién

Programa

JULIO-
AGOSTO

JULIO-
SEPTIEMBRE

Actividad

3.6 Dar seguimiento a alumnos
con bajo desempefio académico.

Indicador

Alumnos con bajo desempefio
académico con seguimiento.

Anual

Avance

ler.
Ene-

Ene-Mar

Abr-Jun

Abr-Jun

Jul-Sept

RIVIESETO

Oct-Dic

Observaciones

* 986 casos con bajo desempefio con
atencién y seguimiento

4.1 Realizar estudios 4.1 Estudio socioeconémicos 100% 100% 100% 100%

socioecomicos para deteccién de |realizados a alumnos de nuevo ingreso

alumnos de nuevo ingreso que  |que solicitan de beca institucional

solicitan beca institucional

4.2 Difundir las convocatorias de (4.2 Becas difundidas 100% 100% 100% 100% 100%

becas federales, estatales y/o

municipales a los estudiantes del

Colegio.

5.1 Operar en los Planteles el 5.1 Nimero de Planteles operando el 31 31 31 31 31 31 31 31 31 Se brindé la orientacién en los 31

Programa Nacional Orientacion |Programa Nacional de Orientacion planteles.

Educativa Educativa.

5.2 Brindar orientaciones a los |5.2 Numero de planteles operando la 31 31 31 31 31 31 31 31 31 Se tiene intervencién en horas clase.

alumnos a través del programa |atencién grupal de orientacién

de Orientacién Educativa enel |educativa.

aula.

5.3 Atender a los alumnos a Numero de alumnos atendidos a 9000 15146 3000 5236 3000 4367 1500 5543 1500 en el trimestre se obtuvieron 5543 alumnos

través del Programa de través del Programa de Orientacion los que tomaron conferencias. 2950

Orientacién educativa estatal. educativa estatal, en el nivel de alumnos y 2593 alumnas

atencién masiva.

5.4 Aplicar a los alumnos de 5.4 Numero de alumnos de quinto 3000 3088 3000 3088

quinto semestre Test de semestre del subsistema con Test de

Orientacién Vocacional. orientacion vocacional aplicado.

5.5 Dar seguimiento a los 5.5 Nimero de alumnos detectados 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Se atiende a la totalidad de alumnos

alumnos detectados como caso  |como caso critico con seguimiento. detectados como caso critico.

critico.

5.6 Realizar las actividades del 5.6 Numero de planteles aplicando 24 31 24 24 24 24 24 31 24 La meta se amplia derivado de los

Programa Construye-T actividades ConstruyeT lineamientos del NME, ya que se incluyen
de manera obligatoria las lecciones del
programa Construye-T en la curricula
oficial.

5.7 Realizar mediante el uso de  [5.7 Planteles usando bebés virtuales 31 31 31 31 31 31 31 31 31 Se ejecuta en todos los planteles y se ha

los bebés virtuales las actividades |y/u otro proyecto complementario reforzado a través del Proyecto de “Salud

del Programa de Prevencién de |para la realizacién del Programa de integral” con el ISSEA, que incluye la

Embarazos a Temprana Edad en |Prevencion. prevencion en salud sexual para

planteles CECyTEA adolescentes. Se repartieron 3961
condones masculinos
* 374 condones femeninos
* 76 dosis de pastillas de emergencia
* 2229 frascos de écido folico

6.1 Establecer en los planteles el [Porcentaje de Planteles con Comités 100% 50% 25% 0% 25% 50% 20% 0% 30% La meta se reporta en cero toda vez que se

Comité de Padres de Familia establecidos. cambiara la estrategia a implementar los
Comités de Participacion Social en los
planteles.

6.2 Elaborar el programa de 6.2 NUimero de padres de familia 4000 4507 1000 680 1000 2182 1000 1645 1000 Conferencias para padres, con un todal de

participacion e involucramiento |atendidos a través del Programa de 1645 padres de familia que acudieron a

para los padres de familia orientacion educativa estatal, en el conferencia. 367 hombres y 1278 mujeres.

nivel de atencién masiva.
7.1 Integrar a las actividades Porcentaje de estudiantes integrados a 16% 16% 16% 15% 16% 16% 16% 16% 16%

artisticas a los estudiantes de los
diferentes planteles.

las actividades artisticas.
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Gasto Ejercido Acumulado
Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Organismo / Meta Avance Meta Avance Meta2do. Avance Meta 3er. Avance Meta 4to.  Avance
Institucion (R ELR ler.
Anual Avance Ene- Ene-Mar  Abr-Jun Abr-Jun Jul-Sept NITIESTT Oct-Dic Oct-Dic
AJGlJ(\)'lS?O SE;‘H;SéRE Actividad Indicador Observaciones
7.2 Integrar a las actividades Porcentaje de estudiantes integrados a
civicas a los estudiantes de los las actividades civicas.
diferentes planteles.
7.3 Integrar a las actividades Porcentaje de estudiantes integrados a 19% 19% 19% 19% 19% 19% 19% 19% 19%
deportivas a los estudiantes de  |las actividades deportivas.
los diferentes planteles.
7.4 Porcentaje de estudiantes 70% 82% 70% 70% 70% 82% 70% 70% 70%
7.4 Operar el Programa L o
Fortalecimiento del Idioma Ingles participando en el programa de inglés
dentro de emsad y Cecytea
7.5 Realizar programa de 7.5 Numero de planteles con 31 31 31 31 31 31 31 31 31
estrategias para el desarrollo de |programa de fomento a la lectura
habilidades lectoras operando
8.1 Involucrar al alumnado en Porcentaje de alumnos participando 5% 5% 5% 2% 5% 5% Se involucro a todos los planteles a través
proyectos de investigacion en proyectos de investigacion de las convocatorias para el desarrollo de
la investigacion y trabajos cientificos y
tecnoldgicos
8.2 Realizar investigacion Numero de planteles del CECyTEA con 14 9% 7 9% 7 Se formuld investigacion para los
cientifica y tecnoldgica proyectos de investigacion cientifica programas de:

y/o tecnolégica  Lanzamiento de satélites atmosféricos
 Concurso de creatividad e innovacion
tecnoldgica

9.1 Ejecutar las actividades de Porcentaje de Planteles promovidos en 100% 0% 100%

promocion de nivel en el PBC- el PBC-SINEMS.

SINEMS de los planteles

programados

9.2 Ejecutar las acciones de 9.2 Porcentaje de Planteles CECyTE y 100% 0% 100%

Ingreso de planteles CECyTE y Centros EMSaD que ingresan al PBC-

Centros EMSaD al PBC-SINEMS  [SINEMS

9.3 Gestionar los recursos 9.3 Porcentaje de recursos 100% 100% 100% 100% Se articularon acciones entre las
financieros de infraestructura gestionados para infraestructura para direcciones académica, de planeacion y de
necesarios para cubrir los cubrir los requisitos marcados por el administracion para cubrir requisitos
requisitos marcados por el PBC- |PBC-SiINEMS. marcados por el PBC-SINEMS de acervo
SINEMS. bibliografico.

9.4 Gestionar los recursos 9.4 Porcentaje de recursos financieros 100% 100% 100% 100% Se articularon acciones entre las
financieros necesarios para para acervo bibliografico gestionados. direcciones académica, de planeacién y de
cubrir los requisitos marcados administracién para cubrir requisitos

por el PBC-SiINEMS de acervo marcados por el PBC-SiNEMS de acervo
bibliografico bibliografico.

9.5 Gestionar los recursos 9.5 Porcentaje de recursos para 100% 100% 100% 100% Se articularon acciones entre las
financieros y materiales equipamiento requerido gestionados. direcciones académica, de planeacion y de
necesarios para cubrir los administracién para cubrir requisitos
requisitos de equipamiento marcados por el PBC-SINEMS.

marcados por el PBC-SINEMS

9.6 Gestionar los recursos 9.6 Porcentaje de planteles con 100% 100% Se articularon acciones entre las
financieros para la evaluacion de |promocién de nivel direcciones académica, de planeacion y de
los planteles en promocién o administracién para cubrir requisitos
insercion al PBC-SiINEMS marcados por el PBC-SINEMS.

10.1 Promover, entre los jovenes [10.1.Porcentaje de publicaciones 100% 100% 100| 100% 100% 100%

con escolaridad de nivel realizadas de manera impresa y digital.

secundaria en el Estado de

Aguascalientes, la oferta

educativa del Colegio.
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Gasto Ejercido Acumulado o
Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE
Organismo / Meta Avance Meta Avance Meta2do. Avance Meta 3er. Avance Meta 4to.  Avance

A Programa
Institucion 9

Anual Avance Ene-Mar Abr-Jun Abr-Jun Jul-Sept RIVIESETO Oct-Dic Oct-Dic

JULIO- JULIO-

AGOSTO SEPTIEMBRE Observaciones

Actividad Indicador

10.2 Dar a conocer las
actividades educativas,
culturales, deportivas, civicas asi
como los eventos que vinculan a
nuestro Colegio con los sectores
que integran la sociedad.

10.2.Porcentaje de publicaciones
realizadas de manera impresa y digital.

10.3 Difundir y operar la
convocatoria para el concurso de
seleccién a la Educacién Media
Superior

10.3 Porcentaje de aspirantes 100% 100% 100%

registrados en la platforma de Ingreso
alaEMS

La convocatoria fue publicada el 9 de
marzo con un registro de 3845 aspirantes y
fueron asignado 4453

10.4 Aplicar la Evaluacion
Diagndstica para el Ingreso a la
Educacién Media Superior

10.4 Porcentaje de planteles que
aplicaron la evaluacion diagndstica de
la EMS

100%

100%

100%

100%

Esta evaluacion se aplicd a la totalidad de
planteles CECyT y EMSAD y comprende dos|
etapas, la primera es una evaluacion a los
aspirantes para ingresara a la EMSy se
aplico el 25 de mayo. La segunda etapa es
la evaluacién aplicada al término del curso
propedéutico (post test) aplicado el 17 de
agosto. Los resultados seran integrados en
la plataforma de la COSDAC.
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Programa

Gasto Ejercido Acumulado
Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

JuLIO-
AGOSTO

JULIO-
SEPTIEMBRE

Actividad

Indicador

Meta

Anual

Avance

Meta

ler.

Avance Ene-Mar

Avance

Ene-Mar

Meta 2do.

Abr-Jun

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Avance

Abr-Jun

Meta
3er.

Jul-
Sept

Avance

Jul-Sept

Observaciones

promocién a cargos con
funciones de direccién de
acuerdo al Servicio Profesional
Docente

promovidos a cargos con funciones de
direccién

Proyecto 3: 1.1 Involucrar al docente en 1.1 Docentes involucrados
DESARROLLO proyectos de investigacion participando
ACADEMICO 56,210.00 153,675.71 176,791.10 cientifica, tecnolégica o
educativa.
1.2 Instrumentar programa de  |1.2 Proyectos de investigacion 10 0 5 0 5
investigacion cientifica, cientifica
tecnoldgica y/o educativa
2.1 Generar el diagnostico de 2.1 Numero de Diagnostico de 31 31 31 31 31 Se realizé con base en el formato establecido
necesidades de capacitacion del |capacitacion realizado por plantel por Gobierno del Estado, el cual considera
personal docente  Funciones del puesto
* Habilidades del personal
2.2 Ofertar cursos a los docentes [2.2 Nimero de cursos ofertados 52 50 26 27 0 5 26 18 0
mediante el programa de
Formacidn y Actualizacién
Pedagdgica y Profesional de
acuerdo a la solicitud de los
Directivos y demandas de areas
académicas correspondientes
2.3 Fomentar la participacion en (2.3 Porcentaje de docentes 85% 57% 85% 57% 0% 0% 85% 78% 0%
los programas de capacitacién  |participantes en los programas de
intensiva e intersemestral capacitacion.
2.4 Brindar a los docentes 2.4 Nimero de cursos de capacitaciéon 10 30 10 30 10
capacitacion continua en linea.  [continua en linea.
2.5 Certificar las competencias  [2.5 Nimero de docentes certificados 18 27 9 15 9 12 La meta se supera toda vez que se emitieron
del personal docente en competencias requeridas los certificados
* ECO127
* EC0649
Para personal docente de los CECyTE y del
EMSAD
3.1 Ejecutar las actividades de 3.1 Ndmero de docentes idéneos en el 60 73 60 60 60 73 Se considera a personal asignado con plazay
ingreso al Servicio Profesional Concurso de Oposicién para el Ingreso otros de contrato.
Docente. al Servicio Profesional Docente
contratados. ® 55 de CECyT
¢ 18 de EMSAD
3.2 Ejecutar las actividades de 3.2 Ndmero de docentes que 100% 100% 100% 100%
ingreso al Servicio Profesional presentan de nuevo ingreso 2016 que
Docente. Evaluacion del presentaran Evaluacion de
desempefio al término del desempefio al término del segundo
segundo afio de servicio afio de servicio
3.3 Ejecutar las actividades para (3.3 Porcentaje de docentes evaluados 100% 100%
la Evaluacién de Permanencia de |en su desempefio
acuerdo al SPD
3.4 Ejecutar las actividades de 3.4 Porcentaje de docentes 100% 0% 100% 0% La meta no se logré por que hubo dos

participantes que resultaron "no idéneos"
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Gasto Ejercido Acumulado
Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

Programa

JuLIO-
AGOSTO

Meta
Actividad Indicador Anual

3.5 Ejecutar las actividades de 3.5 Porcentaje de docentes con 100%

promocion en la funcidn para los |reconocimiento por su nivel de
docentes de acuerdo al SPD desempefio obtenido
(Promocién de categoria,

Incentivos, e incremento de

horas)

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Avance “f;:a Avance Meta2do. Avance

Avance Ene-Mar Ene-Mar Abr-Jun  Abr-Jun

Observaciones

Todos los docentes evaluados con resultado
de 'Destacado' y 'Excelente' reciben su
incentivo.
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccion i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |
PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 4: PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Organismo /

Programa
Institucion 9

JuLIO-

SEPTIEMBRE

Actividad

Indicador

Meta

Anual

Avance

Meta
ler

Avance

Avance Ene-Mar Ene-Mar

Meta
2do.

Abr:
Jun

Avance

Abr-Jun

Meta

Jul-
ept

Avance

Jul-Sept

Observaciones

CECYTEA Proyecto 4: PLANES Y 1.1 Realizar los estudios de 1.1 Numero de planteles con carreras La meta se cumple anticipadamente en el tercer
PROGRAMAS DE pertinencia y viabilidad refrendadas. trimestre (agosto) con base en el calendario que
ESTUDIO tendientes a refrendar carreras emitié la Coordinacién de ODES de los CECYTES. En

13,208.76  |de los planteles del Colegio este afio se aplicd la nueva guia para realizacién de

estudios de factibilidad y pertinencia 2019-2022.

1.2 Movimientos a la ofertade  |1.2 NUmero de carreras en 1 1 1 1 Los movimientos de carrera para el ciclo 2019-2022

carreras de acuerdo a estudios  [movimiento consideran la liquidacién de las carreras:

de pertinencia realizados * Soporte y mantenimiento de equipo de cémputo
* Procesos de Gestion Administrativa.
La nueva operacién de carreras corresponde al
estudio de factibilidad realizado y esta en proceso de
autorizacion por parte de la Coordinacion de ODES.

2.1 Operar los programas de 2.1 Numero de programas de estudio 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% Los programas del acuerdo 653 sélo aplican para el

estudio del acuerdo 653 y del acuerdo 653 y actualizados al NME componente profesional; todo el componente basico

los programas actualizados al operados ha sido alineado al NME y se aplican actualmente.

Nuevo Modelo Educativo

2.2 Fomentar la participacién de [Porcentaje de docentes del 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% La meta se reporta al 50% de avance ya que las

docentes que desarrollan las componente basico de 1oy 30 lecciones de HSE se efecttian al 100% en el marco del

habilidades socioemocionalesy [semestres que desarrollan las NME;

el reforzamiento acadé habilidad! i ionales

3.1 Asistir a las academias 3.1 Porcentaje de asistencia a 100% 0% 100% 0% 100% 0 100% 0% 100% No se convocé a Reunién Nacional

nacionales convocadas. convocatoria de academias nacionales

3.2 Informar a los planteles las [3.2 Porcentaje de Planteles 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% Posterior a la reunién de academias, se remiten, de

actualizaciones de los planesy  [informados de las actualizaciones de forma digital a los planteles, con el fin de darlos a

programas de estudio, y planes  [los planes y programas de estudio y de conocer y dar seguimiento a los acuerdos

de trabajo de academias trabajo establecidos en las mismas.

3.3 Implementar en los planteles |3.3 Porcentaje de planteles con 100% 0% 100% 0% 100% 0% 100% 100% No se convocé a Reunién Nacional

las actividades y acciones acciones acordadas en las academias

acordadas en las academias nacionales

nacionales avaladas por la

Coordinacién Nacional.

4.1 Realizar el tramite para la 4.1 Porcentaje de registro de las 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% Tramité efctuado en tiempo y forma.

operacion de las carreras carreras técnicas a ofertar

técnicas a ofertar, ante la

Coordinacién Nacional de

CECyTEs
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Gasto Ejercido Acumulado
Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

Organismo /

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE
Avance LU Avance L Avance Avance Avance
Programa ler 2do
Institucion
JULIO- JULIO- Al A Abr- = A
AGOSTO SEPTIEMBRE Actividad Indicador Anual Avance Ene-Mar Ene-Mar i Jul-Sept Dic Oct-Dic Observaciones
5.1 Guias didacticas 5.1 Porcentaje de guias didacticas
desarrolladas y actualizadas de  |elaboradas.

Se desarrollaron Guias Didacticas en algunos sub
aplicacién préctica en los modulos del componente institucional ya que para el
planteles. componente basico se aplican libros de texto.

PROYECTO 4/2
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccién i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |

PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 5: FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

i Meta Meta
Organismo / Programa Meta Avance Ter. Avance 2do. Avance Avance Avance

Institucién

JULIO-
AGOSTO

JULIO-
SEPTIEMBRE

Jul-

Actividad Sept

Indicador Anual Avance Ene-Mar Ene-Mar Abr-Jun Abr-Jun Oct-Dic Oct-Dic

Observaciones

CECYTEA Proyecto 5: Habilitacién de espacios con Porcentaje de espacios educativos Meta programada para el ler y 2do
FORTALECIMIENTO EN base en el aumento de la habilitados trimestre del afio.
INFRAESTRUCTURA'Y 51,272.94 97,899.68 325,584.13 [demanday la ampliacién a la
EQUIPAMIENTO cobertura.

Promover el incremento de la Porcentaje de incremento en la 60% 80% 60% 80% La meta se incrementa ya que se

inversion en infraestructura y inversion en infraestructura y ha fortalecido la infraestructura y

equipamiento, a través de la equipamiento. el equipamiento de todos los

participacion activa de los plateles CECyTEA y de los Centros

Centros Educativos del CECyTEA EMSAD.

en los diversos programas y

fondos existentes para este fin.

Realizar las acciones establecidas|Porcentaje de acciones realizadas. 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

en la plataforma (SAACG.Net) En plataforma SAACGNET

para el seguimiento de obra

fisica y financiera del gasto en

Infraestructura y equipamiento

para los Centros Educativos del

CECyTEA.

Disefar y ejecutar el Programa  |Porcentaje de reparaciones 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100%

de diagndstico y reparacion del |efectuadas al equipo informético

equipo informatico en cada uno |con base en el Programa de

de los planteles del Colegio. diagndstico y reparacion .

Realizar los procesos de Porcentaje de mantenimientos 90% 100% 90% 90% 90% 90% 90% | 100% 90% La meta se rebasa ya que las

mantenimiento preventivo y preventivos y correctivos de bienes acciones de mantenimiento han

correctivo de los bienes muebles |muebles e inmuebles, realizado. sido aplicadas a la totalidad de

e inmuebles del CECyTEA. CECyTES asi como a los Centros
EMSAD.
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccién i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |
PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018
Proyecto 6: VINCULACION Y GESTION CON LOS SECTORES QUE INTEGRAN A LA SOCIEDAD

Gasto Ejercido Acumulado

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Meta Meta Meta
Organismo / Programa Avance 1 Avance Avance 3er. Avance Meta4to. Avance

Institucién G 2do.

JuLIO- JuLIO- [= Ene- Abr- Jul- Jul-
AGOSTO SEPTIEMBRE Actividad Indicador Anual Avance Mar 0 Abr-Jun Sept Sept Oct-Dic  Oct-Dic Observaciones

CECYTEA Proyecto 6: Efectuar las encuestas a los Porcentaje de alumnos de recien
VINCULACION Y alumnos de recien egreso para  |egreso encuestados.
GESTION CON conocer su intererés respecto a
LOS SECTORES su colocacion en el mercado
QUE INTEGRAN A laboral y/o respecto al area
LA SOCIEDAD educativa superior a la que se
integraran.
Realizar visitas a Instituciones de |NUmero de visitas a Instituciones de 12 6 3 3 3 3 3 0 3

Educacion Superior y Empresas  |educacién superior y empresas para
donde se estén desempefiando  |evaluacién de los egresados.
los egresados, para realizar

evaluacion.
Ejecutar el programa de servicio |Alumnos con servicio social concluido 85% 54% 85% 54%
social en planteles. en planteles
Ejecutar Programa de practicas  |Porcentaje de alumnos con practicas 85% 67% 85% 67%
profesionales en planteles. profesionales concluidas en planteles
Impulsar entre los estudiantes el [4.1 NOmero de proyectos de 8 2 2 0 2 0 2 2 2 Se desarrollaron los proyectos de
desarrollo de proyectos de emprendedores  calificados  como * 1 App Door aplicacién para abrir puertas con el
emprendedurismo calificados procedentes, desarrollados por teléfono mévil, a través del bluetooth (presentado
como procedentes. estudiantes del Colegio. por alumnos del CECyT Jestis Maria)
* Fermentacion de uva, desarrollo por el platel Villa
Lic. Jests Teran.
Implementar en los planteles el [5.1 Numero de planteles con Bolsa de 31 31 31 31 Se ha establecido un formato para dar a conocer la
Programa de Bolsa de trabajo Trabajo implementada. oferta de vacantes de las empresas dentro de los
para egresados de los planteles planteles, esto de acuerdo a las carreras que se
CECyTE’s y/o EMSaD’s imparten en cada uno.
Gestionar convenios con |ES 6.1 NUimero de convenios gestionados 3 0 1 0 1 0 1

dependiendo de la demanda de
los docentes

Firmar convenios de 6.2 Nimero de Convenios de 8 1 4 1 4
colaboracién con diferentes colaboracién firmados
Instituciones Gubernamentales y
de Educacion Superior
tendientes a ofrecer alternativas
suficientes para el desarrollo
Sptimo de los servicios
educativos a cargo del Colegio
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccion i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2018
Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Organismo /

A Programa
Institucién v

Gasto Ejercido Acumulado

JuLIo-
AGOSTO

Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

JULIO-

SEPTIEMBRE

FRACCION |

PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018

Actividad

Indicador

Meta

Anual

Proyecto 7: EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

Avance

Meta
ler

Avance Ene-Mar

Avance

Ene-
Mar

Meta

Abr-Jun

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Avance

Abr-Jun

Meta
3er

Jul-
Sept

Avance

Jul-
Sept

Meta
4to.

Oct-Dic

CECYTEA Proyecto 7: Evaluar el Desempefio del Personal de |Porcentaje de personal de Apoyo y|

EVALUACION Apoyo y Asistencia a la Educacion Asistencia a la Educacion evaluado.

EDUCATIVAE 3,600.00 30,000.00 189,600.00 |[mediante la aplicacion de encuestas.

INSTITUCIONAL
Evaluar el Desempefio del Personal Porcentaje de personal docente 80% 90% 80% 90% 80%
docente, mediante la aplicacion de los [evaluado.
instrumentos de evaluacion.
Implementar acciones de mejora para |Porcentaje de acciones de mejora 80% 80% 80% 80% 80%
el desempefio del personal docente implementadas.
Realizar la evaluacion a los alumnos Porcentaje de evaluaciones para el 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% [ 100% | 100%
inscritos al Colegio a través de los desempefio académico del alumnado
mecanismos de las evaluaciones para [realizadas.
el desempefio académico tanto
internas y externas
Realizar el diagnostico para conocer el |Porcentaje de diagnéstico de 100% 100% 100% 100%
promedio de apr iento del apro iento del por
alumnado en general de los planteles. |plantel realizado.
Realizar acciones de mejora para el Porcentaje de acciones de mejora en las 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%

fi émico del do |diferentes areas realizadas.

en las diferentes areas.
Complementar la operatividad del Porcentaje de operatividad 85% 85%
Colegio mediante la incorporacién de  |complementada a través de la
las plazas y puestos establecidas en el |incorporacién de las Plazas y puestos
Analitico de Servicios Personales en establecidos.
observancia al Convenio de
Colaboracién (PARIPASO)
Operar el Sistema de Evaluacion del |Porcentaje de evaluacion al desempefio 100% 100%
Desempefio Institucional (SED) Realizadas.
Operar el sistema de anélisis Porcentaje de sistema de analisis 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100%
comparativo, de control y controly i6n de
de indicadores de avance y consecucion |indicadores (SSEIPE) operado
de metas (SSEIPE) de acuerdo a la
informacién proporcionada por las
areas del Colegio.
Dar respuesta, oportuna y verds, a las |Nimero de reportes estadisticos 4 2 2 2 2
necesidades de informacién estadistica |entregados
del Colegio, requerida por las
autoridades competentes a nivel
federal y estatal.
Elaborar e implementar de manera Porcentaje de proyectos contemplados 100% 100%
sistémica, las directrices de actuacion  |por la Coordinacién Nacional.
del Colegio, mediante el Programa
Anual.
Detectar el nimero de desviaciones Desviaciones detectadas a las metas 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
presentadas en las metas establecidas |establecidas en el PA 2018.
en el PA 2018.
Monitoreo, evaluacion y adopcién de P . - ” 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
medidas correctivas al ejercicio del orcentaje de seguimiento, evaluacién y
gasto control del ejercicio del gasto

PROYECTO7/1
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En terminos del articulo 41, fraccién i del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2018

Programas y Cumplimiento de metas
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta
FRACCION |

PROGRAMA ANUAL PROYECTOS Y CUMPLIMIENTOS DE METAS CECyTEA 2018

Gasto Ejercido Acumulado
Gasto meses JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE

Organismo /

A Programa
Institucién v

JuLIo- JuLIO-

AGOSTO  SEPTIEMBRE Actividad

Evaluacion del dominio del segundo
Idioma (Ingles), acorde al Plan de
Desarrollo Estatal aplicado.

Proyecto 7: EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

Metas alcanzadas al periodo ENERO-DICIEMBRE

Meta  Avance M avance M@ avance
Ler 2do.

Indicador Anual  Avance Ene-Mar EA‘:I Abr-Jun Abr-Jun

Porcentaje de alumnos que acrediten la
asignatura de Ingles con 8 o mas el
semestre

Avance

Meta
Avance
4to.

Jul-

Observaciones
Sept o

Oct-Dic Oct-Dic

PROYECTO 7/2
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CECyT

Personal
ACADEMICO 486
ADMINISTRATIVO 227
CONFIANZA 77
Total 790
CECyT
Distribucién Personal
Julio - Septiembre 2018
m ACADEMICO
B ADMINISTRATIVO
= CONFIANZA
CEMsAD
Personal
ACADEMICO 127
ADMINISTRATIVO 19
CONFIANZA 29
Total 175
CEMSsAD
Distribucion Personal
Julio - Septiembre 2018
m ACADEMICO

H ADMINISTRATIVO
1 CONFIANZA

3er Trimestre Julio - Septiembre 2018




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES

PERSONAL 3ER TRIMESTRE JULIO - SEPTIEMBRE 2018

FUNCION TOTAL
ADSCRIPCION
ACADEMICO |JADMINISTRATIVOS |CONFIANZA | PERSONAL
CECyTEA 486 227 77 790
CEMSaD 127 19 29 175
TOTAL 613 246 106 965

3er Trimestre Julio - Septiembre 2018




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
PERSONAL 3er TRIMESTRE JULIO - SEPTIEMBRE 2018

Numero de Trabajadores

Plantel ACADEMICO ADMINISTRATIVO CONFIANZA TOTAL
01 DIRECCION GENERAL 2 26 23 51
02 ASIENTOS 19 13 3 35
03 RINCON DE ROMOS 64 19 5 88
04 SAN FCO DE LOS ROMO 35 15 7 57
05 MORELOS 72 23 6 101
06 PABELLON 48 20 5 73
07 CALVILLO 25 10 4 39
08 FERROCARRILES 49 20 4 73
09 SAN JOSE DE GRACIA 13 11 3 27
10 EL LLANO 23 11 3 37
11 AGUASCALIENTES 41 17 2 60
12 JESUS MA 35 12 3 50
13 MIRADOR DE LAS CULTURAS 31 14 4 49
14 CANADA HONDA 18 9 3 30
22 JESUS TERAN 11 7 2 20
TOTAL CECyTEA 486 227 77 790
15 COORDINACION CEMSAD 0 2 1 3
16 PABELLON HGO 12 1 0 13
17 LA PUNTA 4 1 3 8
18 SAN IGNACIO 7 2 2 11
19 JESUS MA 10 1 2 13
20 FRAGUAS 8 1 1 10
21 IGNACIO ZARAGOZA 8 1 2 11
23 SAN JACINTO 8 3 2 13
24 SANTA MA DE LA PAZ 4 0 2 6
25 LA LABOR 6 0 2 8
26 LOS NEGRITOS 10 0 3 13
27 LOS CANOS 5 0 1 6
28 EL TERREMOTO 7 0 2 9
29 SAN RAFAEL DE OCAMPO 6 0 1 7
30 LA BOQUILLA 8 1 1 10
31 EL CEDAZO 9 2 2 13
32 EL CHAYOTE 11 3 0 14
33 CARBONERAS 4 1 2 7
TOTAL CEMSaD 127 19 29 175

[TOTAL CECyTEA Y CEMSaD 613 246 106 965

3er Trimestre Julio - Septiembre 2018




PERSONAL CECyT - CEMSaD JULIO - SEPTIEMBRE 2018

CECyT CEMsAD TOTAL CECyT - CEMSaD
Categoria Personal Costo ($) % Categoria Personal Costo ($) % Personal Costo ($) %
ACADEMICO 486| 18,776,282.64 50%| ACADEMICO 127|  4,062,732.52 58% 613 | 22,839,015.16 52%
ADMINISTRATIVO 227 8,610,328.56 23%|ADMINISTRATIVO 19 655,012.86 9% 246 9,265,341.43 21%
CONFIANZA 77 9,870,082.44 26%|CONFIANZA 29 2,257,993.74 32% 106 12,128,076.17 27%
Total 790] 37,256,693.64 100%|Total 175 6,975,739.12 100% 965 | 44,232,432.76 100%
CECyT
Distribucién Personal

CECyT Julio - Septiembre 2018

Personal
Academico 486 18,776,282.64
Administrativo 227 8,610,328.56
Confianza 77 9,870,082.44 .

M Academico
Total 790 37,256,693.64
B Administrativo
Confianza
CEMsAD
Distribucion de Personal

CEMsAD Julio - Septiembre 2018

Personal
Academico 127 4,062,732.52
Administrativo 19 655012.86 7%
Confianza 29 2,257,993.74 # Academico
Total 175 6,975,739.12

B Administrativo

Confianza

2do Trimestre Abril - Junio 2018



Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Aguascalientes (CECyTEA)

Aguascalientes

DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

En términos del Articulo 41, fraccién Ill del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2018
Se Presenta Desglose del Gasto Corriente de Operacién
Cifras acumuladas desde Enero a Septiembre de 2018

Fraccién llI
GASTO CORRIENTE DE OPERACION (pesos sin centavos;

Materiales y Suministros Servicios Generales Total
Organismo / Institucion

Ene-Mar Abr-Jun Julio Agosto Septiembre Ene-Sep Ene-Mar Abr-Jun Julio Agosto Septiembre Ene-Sep Ene-Mar Abr-Jun Julio Agosto Septiembre Ene-Sep
TOTAL 408,678 | 363,231 | 179,480 | 247,581 | 629,527 | 1,828,498 1,837,188 | 3,365,719 505,813 | 1,341,095 | 1,122,384 | 8,172,200 16,154 | 293,562 0 72,606 5,569 | 387,892 6,284,533 | 10,388,589
CECyTEA 393,524 349,652 178,280 233,576 623,512 1,778,544 1,631,149 3,107,265 406,458 1,190,821 1,001,262 7,336,956 16,154 261,913 0 66,226 6,250 350,543 5,759,657 9,466,043
DIRECCION GENERAL 393,524 349,652 178,280 233,576 623,512 1,778,544 1,631,149 3,107,265 406,458 1,190,821 1,001,262 7,336,956 16,154 261,913 0 66,226 6,250 350,543 5,759,657 9,466,043
CEMSAD 15,154 13,580 1,200 14,005 6,015 49,954 206,039 258,454 99,355 150,274 121,122 835,244 0 31,650 0 6,380 -681 37,349 524,876 922,547

COORDINACION 15,154 13,580 1,200 14,005 6,015 49,954 206,039 258,454 99,355 150,274 121,122 835,244 0 31,650 0 6,380 -681 37,349 524,876 922,547



¢ lio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos de Aguascalientes (CECy1
ndetec ESTADO DE AGUASCALIENTES
Estado de Origen y Aplicacion de Recursos

Usr: j.reyes Del 01/ju|.12018 al 30/sep./2018
Rep: rptEstadoOrigenAplicacion

Fecha y |09/0ct./2018
hora de Impresion | 03:32 p. m.

ORIGEN DE LOS RECURSOS

EXISTENCIA EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
DERECHOS

PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS A
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

Disminuciones del Activo

Incrementos del Pasivo

Incrementos del Patrimonio

TOTAL ORIGEN

APLICACION DE LOS RECURSOS

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

AYUDAS SOCIALES

OTROS GASTOS

Incrementos del Activo

Dismunuciones del Pasivo

Disminuciones del Patrimonio

EXISTENCIA EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL

TOTAL APLICACION

$134,551,583.44
$13,229,113.99
$1,707,029.10
$1,202,651.00
$74,102,473.77
$25,846.71
$90,621,995.86
$60,491,524.80
$136,712.53

— $376,068,931.20

$40,017,693.55
$1,056,588.36
$2,969,292.91
$78,175.14
$8.10
$95,085,249.15
$63,425,071.17
$112,279.27
$173,324,573.55

— $376,068,931.20

Page 1



“olegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos de Aguascalientes (CECyTEA)
ESTADO DE AGUASCALIENTES
Estado de Situacion Financiera
Usr: jreyes Al 30/sep./2018

Fecha y | 09/0ct./2018

Rep: rptEstadoSituacionFinanciera hora de Impresién | 03:34 p. m.
2018 2018
ACTIVO
i $441,458,741.72
ACTIVO CIRCULANTE $190,110,196.51 Total dFe):\SCIt\I;lgS é

EFECTIVO Y EQUIVALENTES $173,324,573.55
EFECTIVO $22,040.20 PASIVO CIRCULANTE $4.547.813.68
BANCOS/TESORERIA $2,846,939.38 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $4,349,745.68
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $170,455,593.97 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $1,894,878.00
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $15,737,198.08 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $27,797.38
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $646,704.08 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PL $2,427,070.30
INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO $7,036.39 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACIC $18,700.00
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A $15,083,457.61 FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO $18,700.00
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS $1,016,510.86 PROVISIONES A CORTO PLAZO $179,368.00
ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO $1,016,510.86 OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO $179,368.00

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES
VALORES EN GARANTIA

Total de Activos Circulantes

ACTIVO NO CIRCULANTE

$31,914.02
$31,914.02
$190,110,196.51

$251,348,545.21

Total de Pasivos Circulantes

PASIVO NO CIRCULANTE

Total de Pasivos

$4,547,813.68

$0.00

$4,547,813.68

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN Pt $225,246,293.87 HACIENDA PUBL'CA/ PATRIMONIO

EDIFICIOS NO HABITACIONALES $225,246,293.87

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS $0.00 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO $91,940,521.69
BIENES MUEBLES $51,121,908.64 APORTACIONES $91,940,521.69

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $20,792,798.85 HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO $344,970.406.35
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $12’258’58049 RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) $140,539,655.78
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $3,450,457.08 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $65.615,130.35
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $9,650,763.60 REVALUOS $138.815,620.21

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS

$3,404,437.35
$1,555,871.27

REVALUO DE BIENES INMUEBLES
REVALUO DE BIENES MUEBLES

$151,166,447.79
-$12,303,263.17

ACTIVOS INTANGIBLES $366,136.04 REVALUO DE BIENES INTANGIBLES -$47,564.41
SOFTWARE $104,564.72
PATENTES, MARCAS Y DERECHOS $2.851.04 EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HAI $0.00
LICENCIAS $258,720.28

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIEN
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES
AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES

Total de Activos No Circulantes

-$25,385,793.34

-$25,122,117.87

-$263,675.47
$251,348,545.21

Total Hacienda Publica/Patrimonio

Total de Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio

$436,910,928.04
$441,458,741.72



MATRICULA DE INICIO Y FIN DE CICLO ESCOLAR CECyTEA

Inicio Fin Inicio Fin Inicio Fin Inicio Fin Inicio Fin Inicio Fin Inicio Fin Inicio Fin Inicio Fin
AGO 2010-JUL 2011 AGO 2011-JUL 2012 AGO 2012-JUL 2013 AGO 2013-1UL 2014 AGO 2014-JUL 2015 AGO 2015-JUL 2016 AGO 2016-JUL 2017 AGO 2017-JUL 2018 AGO 2018-JUL 19
1 ASIENTOS 248 198 258 235 278 255 334 321 392 365 413 369 345 314 313 297 290
2 RINCON DE ROMOS 705 604 808 712 810 789 842 827 934 896 1024 956 1059 943 1026 907 981
3 SAN FRANCISCO 604 579 656 602 680 667 769 757 846 778 949 836 977 872 973 906 1004
4 MORELOS 1052 949 1086 977 1200 1108 1127 1029 1312 1130 1471 1181 1533 1210 1538 1314 1569
5 PABELLON 604 556 654 618 694 666 746 733 826 801 928 893 1065 1039 1185 1107 1116
6 CALVILLO 470 411 515 456 514 463 478 414 538 482 602 518 612 514 1151 488 1162
7 FERROCARRILES 994 929 1109 1058 1169 1094 1084 990 1119 997 1255 1108 1363 1228 580 1078 494
8 SN JOSE DE GRACIA 270 228 266 204 243 192 226 200 247 228 262 234 253 237 215 209 237
9 ELLLANO 401 376 374 349 371 333 366 328 379 351 375 354 394 379 386 362 365
10 AGUASCALIENTES 456 400 478 417 447 467 507 475 478 438 566 481 701 548 786 709 755
11 JESUS MARIA 436 394 460 401 510 431 575 516 634 564 685 580 639 502 635 552 610
12 MIRADOR 329 278 454 405 512 487 540 488 538 484 646 530 725 573 784 658 873
13 CANADA HONDA 206 169 302 287 340 289 353 313 331 312 353 312 315 269 275 267 247
14 VILLA LIC. JESUS TERAN 97 84 175 126 220 170 204 163 169 145 162
6775 6071 7420 6721 7768 7241 8044 7475 8749 7952 9749 8522 10185 8791 10016 8999 9865
PLANTEL CEMSaD MATRICULA DE INICIO Y FIN DE CICLO ESCOLAR CEMSaD
AGO 2010-JUL 2011 AGO 2011-JUL 2012 AGO 2012-JUL 2013 AGO 2013-JUL 2014 AGO 2014-JUL 2015 AGO 2015-JUL 2016 AGO 2016-JUL 2017 AGO 2017-JUL 2018 AGO 2018-JUL 2019
1 PAB.DE HGO. 148 125 152 139 174 161 163 160 158 150 167 150 169 150 155 134 134
2 LA PUNTA 86 81 103 96 113 109 122 107 109 97 99 91 108 102 100 94 113
3 SN IGNACIO 131 118 145 138 160 146 187 162 178 166 197 184 197 175 170 161 163
4 JESUS MARIA 106 96 97 82 95 89 152 137 170 155 208 184 196 155 163 138 202
5 FRAGUAS 79 68 78 70 82 81 89 84 83 79 91 86 99 87 117 111 134
6 IGNACIO ZARAGOZA 104 97 105 91 116 94 128 111 139 116 145 133 132 116 112 96 83
7 SN JACINTO 84 81 97 88 99 86 82 81 80 77 101 93 117 91 128 118 129
8 VILLA LIC JESUS TERAN 106 98 109 91 155 136 209 103 63 63 - - - - - - - -
9 STA.MA. PAZ 30 23 69 60 73 85 110 92 61 47 40 35 35
10 LA LABOR 14 29 61 54 68 36 48 37 55 40 44 42 50
11 LOS NEGRITOS 40 36 69 53 78 68 90 77 73 63 75 61 64
12 LOS CANOS 25 22 41 39 67 62 72 60 71 69 53 49 40
13 TERREMOTO 12 12 20 16 44 44 52 44 51 48 40 93 40
14 SN RAFAEL DE OCAMPO 18 17 34 31 51 64 63 63 45 43 45 45 39
15 LA BOQUILLA 24 23 51 49 102 71 74 59 110 100 101 91 84
16 CEDAZO 102 101 217 204 270 238 253 222 246 205 270
17 CARBONERAS 30 24 51 46 72 69 71 67 62
18 CHAYOTE 63 60 118 118 176 167 173 161 150
844 764 886 795 1157 1064 1579 1348 1773 1621 1956 1755 1985 1744 1833 1701 1792
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